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Abstrakt

W artykule przedstawiono system wsparcia prowadzenia dziatalno$ci naukowej
przez osoby z niepelnosprawno$ciami (studentéw, doktorantéw, pracownikdéw).
Dokonano analizy obowigzujacych aktéw prawnych. Oméwiono mozliwosci wy-
datkowania dotacji ministerstwa dotyczacej zapewnienia osobom niepetnospraw-
nym warunkéw do pelnego udzialu w procesie przyjmowania na studia, ksztal-
ceniu lub prowadzeniu dziatalno$ci naukowej. Przedstawione zostaly aktywnosci
naukowe studentéw i doktorantéw z niepelnosprawnoscig.
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noscia, pracownicy z niepelnosprawnoscia, dostepnos¢, dzialalnos¢ naukowa,
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Abstract

The article presents a system of support for conducting scientific activities by
people with disabilities (students, doctoral students, employees). An analysis of the
applicable legal acts was made. The possibilities of spending the ministry’s subsidy
on providing disabled people with conditions for full participation in the process
of admission to studies, education or scientific activities were discussed. The scien-
tific activities of students and doctoral students with disabilities were presented.
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Wprowadzenie

Na wstepie rozwazan dotyczacych dzialalno$ci naukowej osob z niepel-
nosprawnoscig, warto zacytowaé definicje dostepnosci, ktora zostala przy-
jeta w Strategii UJ 2030, ktéra stanowi swoisty drogowskaz w planowaniu
i realizacji dzialan dostepnosciowych na uczelniach wyzszych: ,,dostepnoscé
to dazenie do zapewnienia takich warunkéw $rodowiska fizycznego, prze-
strzeni cyfrowej oraz organizacji proceséw i metod dziatania, aby niepelno-
sprawno$¢ i inne szczegolne potrzeby nie stanowily powodu wykluczenia
kogokolwiek z nauki, pracy i wszystkich dziedzin zycia” [Perdeus-Biatek
2023, 7]. Takie rozumienie dostgpnosci oznacza konieczno$¢ podejmowa-
nia przez uczelnie dzialan majacych na celu likwidacje¢ barier we wskaza-
nych obszarach dostgpnosci — réwniez w prowadzeniu badan naukowych.
W ponizszym artkule podjeto rozwazania dotyczace systemu wsparcia dzia-
talnosci naukowej przez osoby z niepelnosprawnoscig na uczelni wyzszej.
Zrodet praw zwigzanych z réwnym dostepem do ksztalcenia i prowadzenia
badan naukowych przez osoby z niepelnosprawnoscia, nalezy poszukiwac
zarowno w prawodawstwie miedzynarodowym oraz krajowym, dotyczacym
szkolnictwa wyzszego oraz dostepnosci Srodowiska akademickiego dla osob
z niepelnosprawnoscig. Nizej zostang omodwione podstawowe regulacje
prawne w tym zakresie. Autor przedstawil rezultaty konkurséw ,Uczelnia
dostepna’, ktorych celem byta likwidacja barier w procesie ksztalcenia i pro-
wadzenia badan naukowych. Ponadto, w dalszej czesci przedstawiono moz-
liwosci wspierania dzialalno$ci naukowej w ramach istniejacych rozwigzan
(Fundusz Wsparcia Oséb z Niepelnosprawnoscig) oraz oméwiono aktyw-
no$¢ naukowa studentéw i doktorantéw podejmowang w ramach zrzeszen
oraz kol naukowych. Celem artykutu jest ocena systemu wsparcia dzialal-
nosci naukowej dla 0sdb z niepelnosprawnoscig, przeprowadzona zostata
analiza aktow prawnych oraz literatury przedmiotu. W artykule podjeto
probe ustalenia barier oraz mozliwo$ci w prowadzeniu dziatalno$ci nauko-
wej przez osoby z niepelnosprawnos$cia. W podsumowaniu sformutowano
wnioski, mogace stanowi¢ zrodlo refleksji oraz dyskusji.



163

1. Studenci i doktoranci z niepelnosprawnoscia na uczelniach

wyzszych

Liczba studiujacych oséb z niepelnosprawnos$cig stopniowa wzrastala
od 828 0s6b w 1997 r., co stanowito 0,08% ogétu studiujacych, aby w szczy-
towym okresie osiggna¢ liczbe 31 613 osob (1,88% ogotu studiujacych), po-
mimo odczuwalnego na uczelniach juz od 2006 r. nizu demograficznego,
ktore w kolejnych latach (zwlaszcza od 2012 r.) skutkowal obnizeniem licz-
by studentéw ogodlem, ale takze tych z niepelnosprawnoscia. Po latach spad-
kow liczby studiujacych oséb ogétem oraz z niepelnosprawnoscia, od roku
akademickiego 2021/2022 ich liczebno$¢ nieznacznie wzrosta. W roku aka-
demickim 2023/2024 studenci z niepelnosprawnoscia (22 451) stanowili
1,80% ogotu studentéw, odsetek ten w ostatnich kilkunastu latach utrzymy-

wal sie na wzglednie stalym poziomie z niewielkimi wahaniami.
Tabela nr 1: Liczba studentéw na polskich uczelniach w latach 1997-2023

studenci z niepelnosprawnoscia (SzN)
-y studenci
rok akademicki ogblem odsetek SzN w stosunku og6tem
do ogdtu studentow %

1997/1998 828 0,08 1 086 398
1998//1999 1362 0,11 1268 414
1999/2000 1752 0,12 1 425 846
2000/2001 2 476 0,16 1578 241
2001/2002 3338 0,20 1711 367
2002/2003 4 682 0,26 1 800 548
2003/2004 7 106 0,38 1 850 574
2004/2005 9247 0,48 1917 293
2005/2006 14 510 0,74 1953 832
2006/2007 19 923 1,02 1941 445
2007/2008 22988 1,18 1 937 404
2008/2009 25 265 1,31 1927 762
2009/2010 27 975 1,47 1900 014
2010/2011 30 096 1,63 1 841 251
2011/2012 30 249 1,71 1 764 060
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studenci z niepelnosprawnoscia (SzN)
-y studenci
rok akademicki ogblem odsetek SzN w stosunku og6tem
do ogolu studentéw %

2012/2013 31613 1,88 1676 927
2013/2014 28 940 1,87 1549 877
2014/2015 27 730 1,89 1469 386
2015/2016 26 341 1,87 1405 133
2016/2017 25121 1,86 1 348 822
2017/2018 23 828 1,84 1291 870
2018/2019 22 046 1,79 1230 254
2019/2020 21 240 1,76 1203 998
2020/2021 20 248 1,66 1218 046
2021/2022 20 513 1,68 1218 166
2022/2023 21 562 1,76 1223 629
2023/2024 22 451 1,80 1245153

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie: Szkoly wyzsze i ich finanse, Gtéwny
Urzad Statystyczny Warszawa, Urzad Statystyczny w Gdansku, Warszawa,
Gdansk 1997-2023.

Studenci z niepelnosprawnoscia, tak jak pozostali studenci korzysta-

li ze wsparcia materialnego w formie stypendiow: socjalnego, rektora dla

najlepszych studentéw oraz specjalnego dla oséb niepelnosprawnych (zob.

tabela nr 2), finansowanych z funduszu pomocy materialnej dla studentow.

Pierwotnie — do roku akademickiego 2018/2019 studenci otrzymywali sty-

pendium specjalne dla osoéb niepelnosprawnych, zas od roku akademic-

kiego 2019/2020 stypendium dla oséb z niepetlnosprawnos$ciami, podkre-

§li¢ nalezy, iz szczegéltowe dane odnosnie do rodzajéw otrzymywanych

studentéw dostgpne sa w statystyce publicznej od roku akademickiego

2011/2012, wielu studentéw z niepelnosprawnoscig odnosito sukcesy w na-

uce - otrzymujac stypendium Rektora: od 8,12% w (2011/2012) do 10,6%

(2023,/2024), niemata ich liczba pobierala réwniez stypendium socjalne,

z wyrazna tendencja spadkowg w ostatnich latach.
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Tabela nr 2: Pomoc materialna dla studentéw z niepelnosprawnoscig w latach 1997-2023

studenci z niepelnosprawnoscig otrzymujacy
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1998//1999 - 485 - - - -
1999/2000 - 614 - - - -
2000/2001 1721 1 002 - - - -
2001/2002 2 605 1576 991 - -
2002/2003 3710 2238 1404 - - -
2003/2004 5418 3319 2115 - - -
2004/2005 5485 4427 1058 - - -
2005/2006 15 006 7 796 7 210 - - -
2006/2007 19 361 10 726 8 635 - - -
2007/2008 | 21919 12 903 9 016 - - -
2008/2009 | 24 296 15117 9179 - - -
2009/2010 | 26 553 17 488 9 065 - - -
2010/2011 28 280 18 653 9 627 - - -
2011/2012 | 27 317 17 598 9719 6519 2220 980
2012/2013 26 611 17 416 9195 6214 2 240 741
2013/2014 | 25294 16 219 9 075 6219 2078 778
2014/2015 24 326 15 559 8 767 6 054 1965 748
2015/2016 | 23 028 14 598 8430 5785 1904 741
2016/2017 | 21 678 13 842 7 836 5341 1780 715
2017/2018 | 20 109 13179 6 930 4502 1774 654
2018/2019 19 028 12 935 6 093 3713 1789 591
2019/2020 17 954 12 829 5125 2937 1713 475
2020/2021 17 108 12 683 4 425 2228 1829 368
2021/2022 17 471 13 401 4 070 1871 1885 314
2022/2023 17 694 13 926 3768 1533 1972 263
2023/2024 18 768 15 002 3 766 1 500 1995 271

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie: Szkoty wyzsze i ich finanse.

1 Stypendium socjalne oraz stypendium rektora dla najlepszych studentow.
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Pomoc materialng otrzymywali réwniez doktoranci z niepelnospraw-
noscig (zob. tabela nr 3). Dane GUS dostepne s3 od 2008 r. - mogli oni
wnioskowa¢ o stypendium specjalne. Wraz ze zmianami w ksztalceniu
doktorantéw: od roku akademickiego 2019/2020 studia doktoranckie za-
stapiono ksztalceniem w szkotach doktorskich, a dotychczasowy system
studiéw doktoranckich jest wygaszany, co skutkuje réwniez stopniowo ma-
lejaca liczba doktorantéw w tej formie ksztalcenia. W $wietle obecnie obo-
wiazujgcych przepisow, doktorant z niepelnosprawnoscia jest uprawniony
do otrzymania stypendium w Szkole Doktorskiej w wysokosci wyzszej
0 30% od kwoty wskazanej w art. 209 ust. 4 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnic-
twie wyZszym i nauce’.

Tabela nr 3: Pomoc materialna dla doktorantéw z niepelnosprawnoscig w latach

2008-2023

doktoranci z niepelnosprawnoscia
e . otrzymujac otrzymujacy stypen-
Rok akademicki otrzymu) acy sty- tylko }s,typjeeilgia dia Zpecjjzlze iinr)lne
pendia ogotem specjalne stypendia
2008/2009 328 219 109
2009/2010 437 304 133
2010/2011 536 362 174
2011/2012 648 415 233
2012/2013 739 469 270
2013/2014 829 521 308
2014/2015 975 620 355
2015/2016 1 000 619 381
2016/2017 1054 635 419
2017/2018 1 003 614 389
2018/2019 917 568 349
2019/2020 682 450 1194
2020/2021 - 479 -
2021/2022 - 309 -
2022/2023 - 150 -
2023/2024 - 44

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie: Szkoly wyzsze i ich finanse.

2 Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz. U. z 2023 ., poz.
742 z pézn. zm. [dalej: p.sw.n.].
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2. Ewolucja regulacji prawnych dotyczacych dostepnosci procesu
ksztalcenia i prowadzenia dzialalnosci naukowej dla os6b
z niepelnosprawnoscia

Konwencja o prawach oséb niepelnosprawnych z 2006 r.> nie zawiera
bezposrednich uregulowan dotyczacych dziatalno$ci naukowej oséb z nie-
pelnosprawnoscia, mozna taktowac ja jako zrédlo praw, ale i obowigzkow
jakimi osoby z niepelnosprawno$ciami powinny by¢ obarczane w no-
woczesnym spoleczenstwie opartym na wiedzy. Zgodnie z art. 24, pkt 5
k.p.o.n. osoby z niepelnosprawnoscia powinny mie¢ dostep do szkolnic-
twa wyzszego bez dyskryminacji i na zasadzie réwnosci z innymi osobami,
przy jednoczesnej gwarancji, iz zastosowane zostang racjonalne uspraw-
nienia dla oséb niepelnosprawnych. Powyzsza regulacja dotyczy nie tyl-
ko mozliwosci uzyskania wyzszego wyksztalcenia, ale takze prowadzenia
dzialalnosci naukowej. Jak podkresla K. Paluszek, dziatalno$¢ ta obejmuje
nie tylko uczestnictwo w wydarzeniach naukowych, ale z uwagi na dzia-
talno$¢ statutowa uczelni wyzszych, zgodnie z trescig art. 9 k.p.o.n. doty-
czacego dostgpnosci — réwniez umozliwienie osobom niepelnosprawnym
niezaleznego zycia i uczestnictwa we wszystkich sferach Zycia [Paluszek
2023, 5]. Dzialalno$¢ naukowa o0s6b z niepelnosprawnoscig dotyczy aktyw-
nosci zwigzanej z udzialem w réznego rodzaju wydarzeniach naukowych
jak konferencje, seminaria, ktore sa okazja do wymiany pogladéw, pre-
zentacji wynikéw badan, ale takze z publikowaniem tekstéw naukowych.
W wymiarze podmiotowym dotyczy to studentéw, doktorantéw oraz pra-
cownikéw. Problematyka potrzeby zapewnienia wsparcia mtodym naukow-
com z niepelnosprawnosciami byta podnoszona przez Rzecznika Praw
Obywatelskich w pi$mie do Ministra Edukacji i Nauki?, ktéry wskazat,
iz zgodnie z zaleceniami Komisji Europejskiej, nalezy dazy¢ do tego, aby
grantodawcy lub pracodawcy zapewnili warunki pracy naukowcow, w tym
naukowcoéw z niepelnosprawnosciami, na tyle elastyczne - stosownie
do potrzeb (czas pracy, praca w niepelnym wymiarze, praca zdalna), aby

3 Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzadzona w Nowym Jorku dnia
13 grudnia 2006 r., Dz. U. z 2012 r,, poz. 1169 [dalej: k.p.o.n.].

4 Pismo Rzecznika Praw Obywatelskich do Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lipca 2023 r., sygn.
X1.7033.1.2023.MWR, https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/2023-07/Do_MEiN_naukow
cy_ozn_dostepnosc_3.07.2023.pdf [dostep: 26.02.2025].


https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/2023-07/Do_MEiN_naukowcy_ozn_dostepnosc_3.07.2023.pdf
https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/2023-07/Do_MEiN_naukowcy_ozn_dostepnosc_3.07.2023.pdf
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osiggnac efektywne wyniki prowadzonych przez nich badan naukowych
zgodnie z obowiazujacymi przepisami krajowymi.

Na poziomie krajowym, pomimo ratyfikowania k.p.o.n. w 2012 r., moz-
liwos¢ prowadzenia dzialalnosci naukowej napotykala na liczne bariery.
Pierwsze regulacje dotyczace wsparcia studentéw z niepelnosprawnosciag
na uczelniach wyzszych, mozna odnalez¢ w ustawie Prawo o szkolnic-
twie wyzszym z 2005 1> W art. 94 ust. 1 pkt. 11, uczelnie od 1 stycznia
2007 r. otrzymywaly dotacj¢ na realizacje ,zadan zwigzanych z ksztalce-
niem i rehabilitacja lecznicza oséb niepelnosprawnych™. Ponadto wraz
z nowelizacjg ustawy p.s.w., od 1 pazdziernika 2011 r. do podstawowych
zadan uczelni zaliczono stwarzanie osobom niepelnosprawnym warun-
kéw do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia i w badaniach naukowych
(art. 13 ust. 1 pkt. 9 p.s.w.). Powyzsza nowelizacja ustawy p.s.w. zmienita
podejscie ustawodawcy do kwestii niepelnosprawnosci. Ponadto, zmodyfi-
kowany zostal art. 162 p.s.w., ktéry od 1 pazdziernika 2011 r. nakazywatl
uczelniom w regulaminach studiéw okresla¢ warunki wlasciwej realizacji
procesu dydaktycznego, z uwzglednieniem szczegolnych potrzeb studen-
tow bedacych osobami niepetnosprawnymi [Szumlinski 2023, 206]. Kolejna
forma wsparcia bylo stypendium specjalne dla 0séb z niepelnosprawnoscia
(art. 180 p.s.w.)’.

Pomimo dokonania zmian w dotacji podmiotowej, ministerstwo
nie stworzylo zadnych wytycznych odno$nie do mozliwosci wydatko-
wania dotacji. Art. 94 ustawy p.s.w. odnosit si¢ jedynie do ksztalcenia,
a nie prowadzenia badan naukowych. W rezultacie uczelnie nie wydawa-
ty $rodkéw efektywnie, gdyz obawialy sie ewentualnych zarzutéw o nie-
wlasciwe ich wydatkowanie, przy braku dostatecznej wiedzy w zakresie

5 Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym, Dz. U. poz. 1365 z pdzn. zm.
[dalej: p.s.w.].

6 Po nowelizacji w art. 94 p.s.w., od 1 stycznia 2012 r. dotacja na realizacj¢ zadan zwigzanych ze
stwarzaniem studentom i doktorantom, bedacym osobami niepetnosprawnymi warunkéw
do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia®, co w poréwnaniu do art. 13 ust. 1 pkt. 9 p.s.w.
dotyczacego podstawowych zadan uczelni - stwarzania osobom niepetnosprawnym
warunkow do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia i w badaniach naukowych stanowilo
zawezenie mozliwosci wydatkowania dotacji jedynie na dziatania zwigzane z ksztalceniem.

7 Doktoranci z niepelnosprawnoécig mieli mozliwo$¢ otrzymania stypendium specjalnego
dla 0s6b z niepelnosprawnoscia na podstawie art. 190 p.s.w.
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wyréownywania szans edukacyjnych studentéw z niepelnosprawnoscia
[Sztobryn-Giercuszkiewicz 2023, 83]. Potwierdzeniem sa dane zawarte
w raporcie Najwyzszej Izby Kontroli, ktéra w latach 2015-2017 kontrolo-
wala uczelnie w zakresie wydatkowania dotacji podmiotowej. Z raportu
wynika, iz uczelnie wydawaly jedynie 9% dotacji na dzialania zwigzane
z zakupem sprzetu i pomocy dydaktycznych dla studentéw i doktorantéw
z niepelnosprawnoscia. Ponadto wigkszo$¢ uczelni (13 z 15) z wlasnej ini-
cjatywy podejmowata dzialania majace na celu rozpoznanie potrzeb nie-
petnosprawnych studentéw i doktorantéw, celem dostosowania dzialalno-
$ci dydaktyczno-naukowe;j®.

Nalezy, tutaj podkresli¢, iz pomimo ratyfikacji k.p.o.n. w 2012 r. w oma-
wianym okresie nie byto woli politycznej do wprowadzenia zmian,. Jednak
w $rodowisku akademickim zauwazalna byla dyskusja oraz wola podejmo-
wania wysitkow majacych na celu zapewnienie osobom z niepetnospraw-
no$ciami dostepu do ksztalcenia i prowadzenia dzialalnosci naukowej.
Kluczowe dla tego procesu bylo wprowadzenie przez organy ustawodawcze
odpowiednich regulacji prawnych, ktére stworzyly mozliwosci wspierania
0so6b z niepelnosprawnoscia na uczelniach - mialo to miejsce w latach
2018-2019 [Szulc 2022, 119].

Pierwsza istotng zmiana bylo uchwalenie ustawy p.s.w.n. Przede
wszystkim w art. 11 ust. 1 pkt 6 lit. a-c rozszerzono katalog otrzymuja-
cych wsparcie. Okreslono, iz zadaniem uczelni jest: ,stwarzanie osobom
niepetnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w: procesie przyjmo-
wania na uczelni¢ w celu odbywania ksztalcenia; ksztalceniu; prowadze-
niu dzialalno$ci naukowe;j”. Uzupelnieniem powyzszej regulacji sa: art. 365
ust. 6, art. 371 ust. 2 oraz art. 402 ust. 3 p.s.w.n. precyzujace, iz $rodki fi-
nansowe w ramach dotacji podmiotowej przeznacza si¢ na zadania zwia-
zane z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym warunkéow do petnego
udzialu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztat-
ceniu na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci

8 Raport Najwyzszej Izby Kontroli, Realizacja przez uczelnie akademickie i zawodowe
obowigzku stwarzania niepelnosprawnym studentom i doktorantom warunkéw do petnego
udziatu w procesie ksztalcenia i w badaniach naukowych, https://www.nik.gov.pl/kontrole/
wyniki-kontroli-nik/pobierz,lol~p_18_087_201804060812531523002373~01,typ,kk.pdf
[dostep: 26.02.2025), 5. 9, 12.


https://www.nik.gov.pl/kontrole/wyniki-kontroli-nik/pobierz%2Clol~p_18_087_201804060812531523002373~01%2Ctyp%2Ckk.pdf
https://www.nik.gov.pl/kontrole/wyniki-kontroli-nik/pobierz%2Clol~p_18_087_201804060812531523002373~01%2Ctyp%2Ckk.pdf
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naukowej’. Ponadto ustawa p.s.w.n. wprowadzila mozliwos¢ uzyskania
przez doktoranta z niepelnosprawnoscia (legitymujacego sie¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci) stypendium doktoranckiego w wysokosci zwigkszo-
nej o 30% kwoty wskazanej w art. 209 ust. 4 pkt 1. Waznym uzupelnieniem
powyzszej zmiany legislacyjnej bylo opublikowanie przez Ministerstwo
przyktadowego katalogu'® wydatkowania przez uczelnie srodkéw z dota-
cji podmiotowej w ramach Funduszu Wsparcia Oséb Niepelnosprawnych.
Trudno si¢ nie zgodzi¢ z ]. Sztobryn-Giercuszkiewicz, ktéra wskazuje
na kontrowersyjno$¢ tej regulacji — wspieranie pracownikéw z niepelno-
sprawno$ciami jedynie w prowadzeniu dzialalnosci naukowej. Regulacja
ta wyklucza z obowigzku wsparcia pracownikéw nienaukowych - admi-
nistracje, lektoréw, pracownikéw wylacznie dydaktycznych, pracownikéw
technicznych itp., bedacych osobami z niepelnosprawnos$ciami [Sztobryn-
Giercuszkiewicz 2023, 83].

Druga istotng zmiang w zakresie wspierania oséb z niepelnosprawno-
$ciami w procesie ksztalcenia i badan naukowych bylo uchwalenie dwoch
ustaw regulujacych kwestie dostepnosci: o zapewnianiu dostgpnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami'' oraz o dostepnosci cyfrowej stron internetowych
i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych'. W ich treéci po raz pierwszy
w krajowym prawodawstwie zdefiniowano dostepnos¢ — wyroézniajac trzy
kategorie: architektoniczng, cyfrowa oraz komunikacyjno-informacyjna.
Zdefiniowano (art. 2 ust. 3 u.d.), osobe¢ ze szczeg6lnymi potrzebami jako
osobe, ktora ze wzgledu na swoje cechy zewnetrzne lub wewnetrzne, albo
ze wzgledu na okolicznosci, w ktorych si¢ znajduje, musi podja¢ dodatkowe

9 Zob. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrze$nia 2018 r.
w sprawie sposobu podziatu dla uczelni Srodkéw finansowych na swiadczenia dla studentéw
oraz na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego
udziatu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztatceniu na studiach
i w szkotach doktorskich Iub prowadzeniu dziatalnosci naukowej, Dz. U. z 2021 1., poz. 384.

10 Przyktadowy katalog wydatkéw z dotacji na wsparcie procesu ksztalcenia i prowadzenia badar
o0s6bzniepetnosprawnosciami(18.02.2020), https://www.gov.pl/web/nauka/przykladowy-katalog
-wydatkow-z-dotacji-na-wsparcie-procesu-ksztalcenia-i-prowadzenia-badan-osob-z-niepeln
osprawnosciami [dostep: 20.02.2025].

11 Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami,
Dz. U. poz. 1696 z pézn. zm. [dalej: u.d.].

12 Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotow publicznych, Dz. U. poz. 848 z pozn. zm.


https://www.gov.pl/web/nauka/przykladowy-katalog-wydatkow-z-dotacji-na-wsparcie-procesu-ksztalcenia-i-prowadzenia-badan-osob-z-niepelnosprawnosciami
https://www.gov.pl/web/nauka/przykladowy-katalog-wydatkow-z-dotacji-na-wsparcie-procesu-ksztalcenia-i-prowadzenia-badan-osob-z-niepelnosprawnosciami
https://www.gov.pl/web/nauka/przykladowy-katalog-wydatkow-z-dotacji-na-wsparcie-procesu-ksztalcenia-i-prowadzenia-badan-osob-z-niepelnosprawnosciami
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dziatania lub zastosowa¢ dodatkowe $rodki w celu przezwycigzenia bariery,
aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia na zasadzie réwnosci z innymi
osobami”. Ponadto doprecyzowano definicje bariery, przez ktora nalezy
rozumie¢ ,przeszkode lub ograniczenie architektoniczne, cyfrowe lub in-
formacyjno-komunikacyjne, ktére uniemozliwia lub utrudnia osobom ze
szczegolnymi potrzebami udzial w réznych sferach zycia na zasadzie row-
noéci z innymi osobami” (art. 2 ust. 1 u.d.). Obie definicje w istotny spo-
s6b wplywaja na zapewnienie dostepnosci procesu ksztalcenia i prowadze-
nia badan naukowych.

Niewatpliwie widoczng konsekwencja regulacji zawartych w obu usta-
wach dla oséb z niepelnosprawnosciami jest to, iz cala infrastruktura
uczelni powinna by¢ dostosowana do ich specyficznych potrzeb, w tym dla
prowadzenia dzialalnosci naukowej. Obiekty i sale, w ktérych odbywaja sie
wydarzenia naukowe, ich wyposazenie winny by¢ dostepne. Ponadto strony
internetowe i materialy konferencyjne winny by¢ dostosowane do kazdej
kategorii niepelnosprawnosci i uwzglednia¢ ich szczegdlne potrzeby, jakie
moga posiada¢ potencjalni uzytkownicy - studenci, doktoranci, stuchacze
studiow podyplomowych czy pracownicy uczelni. Wychodzac naprzeciw
tym regulacjom, niektore uczelnie zaplanowaly w swoich strategiach podje-
cie dzialan w ramach zapewnienia dostepnosci oraz odpowiednich warun-
kow przy prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Przykladem moze by¢ przy-
jeta strategia na Uniwersytecie Jagiellonskim. W ramach tego dokumentu
przewidziano szereg zadan do realizacji kierowanych do oséb z niepetno-
sprawnos$ciami. Mozna np. przeczyta¢ o zapewnianiu warunkéw do pro-
wadzenia badan naukowych czy tez o zapewnianiu warunkéw ksztalcenia
i rozwoju w ramach szkot doktorskich [Gorniak 2023, 9].

W latach 2019-2021 uczelnie mialy mozliwo$¢ ubiega¢ si¢ o wspol-
finansowanie likwidacji barier w ksztalceniu i prowadzeniu dzialalnosci
naukowej w ramach trzech naboréw konkursowych ,Uczelnia dostepna”
W ramach trzech edycji konkursu uczelnie zrealizowaly dzialania z zakresu
dostepnosci w nastepujacych obszarach: struktura organizacyjna jednostki
ds. dostepnosci, architektura, technologie wspierajace, procedury, rodzaje
wsparcia edukacyjnego, szkolenia podnoszace swiadomos$¢ niepetnospraw-
nosci. Realizacja projektéow byla kamieniem milowym w procesie ksztalto-
wania $wiadomosci niepelnosprawnosci wéroéd pracownikéw uczelni na te-
mat barier w dostepie do edukacji wyzszej, szczegdly w tabeli nr 4.
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Tabela nr 4: Uczelnie dazace do dostgpnosci — ogolne dane

Konkurs Uczelnia dostep- | Uczelnia dostep- | Uczelnia dostep-
nal na Il na IIT

ogloszenie 14 grudnia 2019 r.| 13 lutego 2020 r. |19 kwietnia 2021 r.

liczba uczelni 85 66 51

$ciezka MINI 22 12 22

$ciezka MIDI 40 35 29

$ciezka MINI+MIDI 12 15 -

$ciezka MAXI 11 4 -

gf:;ﬂ;)‘leicf;‘;'zhcme/ 42/43 32/34 24/27

wartos¢ projektow 321 min zt 249 mln zt 116 mln zt

Zrodlo: Marciniak i Ardyn, 2022, 4; Dziurdzik, Kwinta, Klimczak, i in. 2021, 2.

3. Dotacja podmiotowa na ksztalcenie i prowadzenie dzialalnosci
naukowej

W ramach dotacji mozliwe jest finansowanie nastepujacych dziatan
zwigzanych m.in. z procesem ksztalcenia oraz prowadzenia dzialalnosci na-
ukowej przez studentéw, doktorantéow stuchaczy studiéw podyplomowych
oraz pracownikow z niepetnosprawnoscia, w szczegoélnosci: zakup literatury
specjalistycznej i naukowej oraz niezbednego wyposazenia, sprzetu i urza-
dzen specjalistycznych, oprogramowania, licencji niezbednych do pro-
wadzenia dzialalno$ci naukowej o wartosci nieprzekraczajacej 10 000 zt
(co stanowi istotne ograniczenie); dostosowanie materialéw dydaktycznych
oraz naukowych do potrzeb studentéw, doktorantéw stuchaczy z niepetno-
sprawnoscig; finansowanie dodatkowych (ponadnormatywnych) kosztow
uczestnictwa w wydarzeniu naukowym krajowym badz zagranicznym';
finansowanie kosztow publikacji artykutu naukowego, pod warunkiem,
iz dotyczy problematyki dostgpnosci dla oséb z niepelnosprawnosciag'
oraz zapewnienie dostepnosci wydarzenia naukowego'. Przedstawiony

13 Co do zasady uczelnia powinna finansowac koszty uczestnictwa w wydarzeniu naukowym
zgodnie z wytycznymi ministerstwa zawartymi w przykltadowym katalogu.

14 Niedozwolone jest finansowanie z dotacji artykulu niezwigzanego tematyka dostepnosci
uczelni dla 0séb niepetnosprawnych w czasopismach.

15 Zapewnienie dostepno$ci moze polega¢ m.in. na obecnoéci ttumacza polskiego jezyka
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na stronie Ministerstwa katalog ma charakter otwarty i uczelnie maja swo-
bode w realizacji takze innych zadan, zgodnych z przeznaczeniem i cha-
rakterem dotacji. Pewnym ograniczeniem jest pozostawienie 30% dotacji
jako rezerwy w razie koniecznosci poniesienia dodatkowych wydatkow.

Warto podkresli¢, iz Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego uela-
stycznito czesciowo swoje pierwotne stanowisko, przyjmujac w p.s.w.n. po-
stulowany od dlugiego czasu model niepelnosprawnosci zawarty w k.p.o.n.,
odwolujacy si¢ do modelu zbudowanego na podstawie praw czlowieka (hu-
man-rights based model), w ktérym nie fakt orzeczenia o niepelnosprawno-
$ci jest podstawa do udzielania wsparcia, lecz doswiadczanie przez jednostke
faktycznych barier w dostepie do praw obywatelskich, dobr i ustug, wyni-
kajacych z jej stanu zdrowia [Sztobryn-Giercuszkiewicz 2023, 87]. Oznacza
to, iz dopuszczono mozliwos¢ skorzystania ze $rodkéw dotacji bez wymogu
posiadania przez petenta orzeczenia o niepelnosprawnosci. Paradoksalnie
uczelnie nadal otrzymuja dotacje w wysokosci uzaleznionej od liczby osob
z orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci. Moze to skutkowaé wspieraniem je-
dynie osob posiadajacych orzeczenie o niepelnosprawnosci lub dokumentu
rownowaznego lub rozszerza¢ zakres podmiotowy wsparcia w zaleznosci
od regulacji wewnetrznych przyjetych na uczelniach, przy czym w przypad-
ku 0s6b bez orzeczenia oferowane moze by¢ wsparcie bezkosztowe, a kosz-
towe dla tych z orzeczeniem, jak zabezpieczenie finansowe dla uczelni.

Pomimo nowelizacji p.s.w.n. w praktyce uczelnie w niewielkim stopniu
oferujg wsparcie w prowadzeniu dziatalnosci naukowej dla wszystkich trzech
kategorii (student, doktorant, pracownik z niepelnosprawnoscia). Jak zauwa-
za K. Paluszek, oferta wsparcia ze strony uczelni wyzszych jest najczesciej
ograniczana przedmiotowo - do ksztalcenia (z wylaczeniem albo ogranicze-
niem dzialalno$ci naukowej) oraz podmiotowo - do odbiorcéw ksztalcenia
(studentéw, doktorantéw czy stuchaczy studiow podyplomowych), z wylacze-
niem pracownikow dydaktycznych i badawczych [Paluszek 2023, 8]. Uczelnie
oferujg wsparcie pracownikom z niepelnosprawnoscia w dzialalnosci na-
ukowej. Przykladem moze by¢ Uniwersytet Warszawski $wiadczacy wspar-
cie w BON nie dla studentéw czy doktorantéw z niepelnosprawnoscia, ale

migowego, zapewnieniu napiséw na zywo, opracowaniu informacji o wydarzeniu w jezyku
prostym, zapewnieniu komunikacji alternatywnej w punktach obstugi i rejestracji [Cygan
i Warda 2023, 15].
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réwniez pracownikéw'®. Dobrym przyktadem s3: Uniwersytet Marii Curie-
Sklodowskiej w Lublinie'” oraz Uniwersytet Rzeszowski — wpierajace udzial
pracownikow i studentéw w konferencjach naukowych oraz wydarzeniach
naukowych'®. Uniwersytet Szczecinski opublikowat podrecznik dobrych prak-
tyk: Wydarzenia dostepne dla wszystkich, adresowany do pracownikéw uni-
wersytetu, cztonkéw samorzadu studenckiego, két naukowych oraz innych
0s6b organizujacych konferencje naukowe [Cygan i Warda 2023, 12-32].

Pomocnym narzedziem w prowadzeniu dzialalnosci naukowej
przez osoby z niepelnosprawnoscia moze by¢ umowa miedzyuczelnia-
na oraz podjecie wspdlpracy jako uczelni partnerskiej z Uniwersytetem
Warszawskim w ramach Akademickiej Biblioteki Cyfrowej. Biblioteka ta
umozliwia takze wspoétdzielenie zbioréw utworzonych lub zgromadzonych
przez uczelnie partnerskie, ktore przystapily do niej, w celu udostgpnienia
jej zasobow naukowych swoim studentom, doktorantom oraz pracowni-
kom naukowym, gdy niepelnosprawno$¢ uniemozliwia im korzystanie ze
zrodel naukowych opublikowanych w formie papierowe;.

4. Aktywnos¢ naukowa studentow i doktorantow na uczelni
WYZSZej

Poza mozliwoscig uczestniczenia w wydarzeniach naukowych jakimi
sa konferencje, seminaria, wyktady sluzace dyskusji, wymiana pogladow,
waznym elementem wspierania rozwoju naukowego studentéw i dokto-
rantéw jest mozliwo$¢ podejmowania dzialalnodci naukowej w innych
formach: np. w ramach istniejacych organizacji zrzeszajacych studentow

16O wsparciu pracownikow UW w dziatalnosci naukowej zob. https://bon.uw.edu.pl/dla-pra
cownikow-niepelnosprawnych/ [dostep: 17.02.2025].

17 Regulamin przyznawania wsparcia w ramach dotacji podmiotowej przeznaczonej na realizacje
zada# zwigzanych z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym warunkow do petnego udziatu
w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztafceniu na studiach i w szkotach
doktorskich lub prowadzeniu dzialalnosci naukowej obowigzujgcy na Uniwersytecie Marii
Curie-Skfodowskiej w Lublinie. Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 58/2023 Rektora UMCS,
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0802/105221-regulamin-dotacji-zno.pdf [dostep:
17.02.2025].

Informator Biurads. Osob z Niepelnosprawnosciami Uniwersytetu Rzeszowskiego, nr 15/2024,
s. 40, https://bon.ur.edu.pl/files/user_directory/1095/BON/Biuletyny/aktywni_i_sprawni_15
_2024.pdf [dostep: 17.02.2025).

1

o


https://bon.uw.edu.pl/dla-pracownikow-niepelnosprawnych/
https://bon.uw.edu.pl/dla-pracownikow-niepelnosprawnych/
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2023/0802/105221-regulamin-dotacji-zno.pdf
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z niepelnosprawnoscia lub poprzez aktywne uczestnictwo studentéw/dok-
torantéw w kotach naukowych funkcjonujacych na uczelniach. Nierzadko
rezultatem takich aktywnos$ci studentéow jest uczestniczenie w wydarze-
niach naukowych badz publikacja artykulu. W ponizszej tabeli przedsta-
wione zostaly organizacje studentéw z niepelnosprawnoscia, dzialajace
na uczelniach.

Tabela nr 5: Organizacje zrzeszajace studentéw z niepelnosprawnoscia

Uczelnia Nazwa organizacji Cele
Akademia Zrzeszenie
Gorniczo- Studentow Organizacja konferencji nauko-
-Hutnicza im. | Niepelnosprawnych wych dotyczagcym problematyki
Stanistawa Staszica Akademii niepelnosprawnosci
w Krakowie | Goérniczo-Hutniczej"
Stowarzyszenie
Studentow . o .
. . . Wspieranie dzialan studentéow
Politechnika z Niepelnosprawno- niepelnosprawnveh i bromocia ich
Poznanska $ciami Politechniki P P inicYat P J
Poznanskiej JayW:
»Nieprzecietni”
Uniwersytet Zrzeszer,ne Organizacja licznych wydarzen,
Adama Studentow jazdow, spotkan integracyjnych
Mickiewicza Niepelnosprawnych W) )il\jv arsztatéwg yny:
w Poznaniu UAM ,,Ad Astra” )
Upowszechnianie wiedzy o proble-
Uniwersytet Zrzeszenie mach o0s6b z niepelnosprawnoscig.
Ekonomiczny Studentéow Organizacja seminariow Uczestnictwo
w Krakowie Niepelnosprawnych | w konferencjach po$wigconych zagad-
nieniu niepetnosprawnosci.
Zrzeszenie
Unnfver.sytet . Studentéw Udziat w konferencjach i innych wy-
Kazimierza Niepelnosprawnych . .
. . darzeniach dotyczacych problematyki
Wielkiego Uniwersytetu O
L 0s6b niepetnosprawnych.
w Bydgoszczy Kazimierza
Wielkiego

19 ZSN bylo pierwsza organizacja w Polsce zrzeszajaca studentéw z niepelnosprawnoscia
[Sztobryn-Giercuszkiewicz 2016, 106-107].
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Uczelnia Nazwa organizacji Cele
Integracja spofecznosci akademic-
Uniwersytet Zrzeszenie kiej z osobami z niepelnosprawno-
Marii Curie- Studentéw $ciami, co odbywa sie na przyklad
-Sktodowskiej | Niepelnosprawnych poprzez uczestnictwo w konfe-
w Lublinie »Alter Idem” rencjach naukowych dotyczacych
niepelnosprawnosci.
Popularyzowanie kwestii dotyczacych
Studenckie niepelnosprawnosci na plaszczyznie
Uniwersytet Zrzeszenie Osob | badawczej i akademickiej dzigki orga-
Warszawski Niepelnosprawnych | nizowaniu spotkan oraz konferencji
Uw poswieconych studiom nad niepelno-

sprawnoscia (disability studies).

Podejmowanie dziataii naukowych
(badan empirycznych, organizacja kon-
ferencji, seminariow, sesji naukowych).

Uniwersytet Rada Studentéw
Zielonogorski |z Niepelnosprawnoscia

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie stron/mediéw spotecznosciowych or-
ganizacji studenckich.

Czlonkami organizacji przedstawionych w powyzszej tabeli s3 stu-
denci - zaréwno z orzeczeniem o niepelnosprawnoscia, jak i studen-
ci nieposiadajacy orzeczenia, a zainteresowani problematyka niepelno-
sprawnosci. Analizujac ich aktywno$¢ naukowa, warto spojrze¢ na kota
naukowe, ktoérych dzialalno$¢ koncentruje si¢ wokol interdyscyplinar-
nych studiéw nad niepelnosprawnoscig. Przykladem moze by¢ dzialaja-
ce na Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej kolo
naukowe Disability Studies, w ramach ktorego studenci rozwijaja swoje
zainteresowania, poglebiaja wiedz¢ oraz zdobywaja nowe umiejetnosci.
Odbywa si¢ to poprzez uczestnictwo w konferencjach naukowych lub pi-
saniu artykuléw naukowych. Oczywiscie przykladéw mozna podawaé
wigcej — np. funkcjonowanie licznych kot naukowych dzialajacych na kie-
runkach pedagogicznych, w tym szczegélnie zwigzanych z pedagogika spe-
cjalng: kota naukowe na Uniwersytecie Kardynala Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,
Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie, Uniwersytecie
w Siedlcach, Uniwersytecie Zielonogdrskim. Dobrym przykladem dzia-
talnosci publikacyjnej studentéw i doktorantéw s3 ,Studenckie Zeszyty
Naukowe Pedagogiki Specjalnej”, wydawane przez UKEN czy tez publikacje
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w czasopi$mie ,Student Niepelnosprawny Szkice i Rozprawy” studentek
kota naukowego Inclusion na Uniwersytecie w Siedlcach. Reasumujac, dzia-
talnos¢ kot naukowych stanowi doskonaly przykiad angazowania studen-
tow w podejmowanie badan empirycznych dotyczacych problematyki nie-
pelnosprawnosci czy dostepnosci uczelni wyzszych.

Podsumowanie

Majac na uwadze art. 9 i 25 k.p.o.n., uczelnie winny podja¢ dziatanie
zmierzajace do rozszerzenia oferty wsparcia w zakresie dzialalnosci nauko-
wej przez studentéw, doktorantéw oraz pracownikow z niepetnosprawnoscia
przez swoje komorki wewnetrzne: pelnomocnikéw ds. 0sob z niepetnospraw-
noscig, biura oséb z niepelnosprawnoscia czy centra dostgpnosci. Pozytywne
zmiany w obszarze prowadzenia dzialalnosci naukowej nie wynikaja jedynie
ze zmian w prawie, ale takze z rezultatow projektow zrealizowanych na prze-
strzeni lat 2019-2023 w ramach trzech edycji konkursu ,Uczelnia dostepna’,
w ramach ktdrych uczelnie tworzyly badz rozbudowywaly system wsparcia
w obszarze ksztalcenia i prowadzenia badan przez osoby z niepelnospraw-
noscig oraz ze szczeg6lnymi potrzebami - poprzez stworzenie wewnatrzu-
czelnianych procedur regulujacych poszczegdlne obszary wsparcia. Jednakze
analiza zasad udzielania wsparcia w ramach dotacji podmiotowej wskazala,
iz uczelnie koncentrowaly si¢ przede wszystkim na procesie przyjmowania
na studia oraz ksztalceniu oraz prowadzeniu dziatalnosci naukowej przez stu-
dentow, doktorantéw z niepelnosprawnoscig, za$ nieliczne uczelnie wspiera-
ly dzialalno$¢ naukowa pracownikéw z niepelnosprawnoscig. K. Roszewska
piszac o prawie do dostepnosci zwrdcila uwage, iz pewne prawa powstaja,
poniewaz spoleczenstwo staje si¢ ich swiadome. Czgsto poprzedza je szeroka
debata publiczna, w ktorej przedstawiane sg argumenty z réznych perspektyw
[Roszewska 2019, 171]. Ustawy dostepnosciowe nakladaja na uczelnie wyzsze
liczne zobowiazania, co przy ich ograniczonych mozliwosciach finansowych
na likwidacj¢ barier w procesie ksztalcenia i prowadzenia badan, skutkowaé
moze konieczno$cig wnioskowania przez uczelnie o $rodki finansowe na do-
stepno$¢ w nowej perspektywie budzetowej na lata 2021-2027. Dotychczas
rozstrzygnieto dwa nabory konkursowe. W pierwszym rozstrzygnietym na-
borze ,Uczelnie coraz bardziej dostepne” o $rodki wnioskowato 120 uczelni,
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a $rodki w wysokosci 419 489 205,40 zt otrzymato 57 uczelni®. W drugim
rozstrzygnietym naborze ,Dostepnos¢ podmiotéw szkolnictwa wyzszego”
o $rodki aplikowalo 110 uczelni wyzszych, a 48 z nich otrzymalo s$rodki
w wys. 215 731 970,15 z#*'. Liczba uczelni ubiegajacych si¢ o srodki swiadczy
o tym jak duze s3 potrzeby i zarazem koszty inwestycji czynigcych uczelnie
dostepnymi. Z pewnoscig przedmiotem dyskusji winien sta¢ si¢ sposob obli-
czania wysokosci dotacji przez ministerstwo, poniewaz algorytm dotyczy licz-
by studentéw z niepelnosprawnoscia, ktorzy otrzymali wsparcie w roku po-
przedzajacym otrzymanie dotacji, a nie w odniesieniu do aktualnych potrzeb,
ktore sg zwiekszone w zwigzku z zapewnieniem dostepnosci osobom z nie-
pelnosprawnoscig oraz szczegolnymi potrzebami. Artykul jest proba oceny
stanu faktycznego dotyczacego wsparcia dziatalno$ci naukowej. Tworzenie
uczelni dostepnych - instytucji wolnych od barier jest procesem ztozonym,
za$ celem jest wzrost liczby oséb z niepelnosprawnosciami zainteresowanych
ksztalceniem na poziomie wyzszym. Zdaniem Autora moze stanowic to przy-
czynek do refleksji, polemik czy dyskusji nad obowiazujacymi przepisami.
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