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Nosniki kulturowe w przektadzie

Streszczenie

Artykut analizuje role no$nikoéw kulturowych w procesie przektadu oraz wskazuje na konieczno$¢ wyposa-
zenia thumacza w kompetencje wykraczajace poza znajomos$é jezyka. Nosniki kulturowe rozumiane sg jako
elementy zakorzenione w okreslonej tradycji i rzeczywistosci spotecznej, ktore wymagaja szczegoélnej uwagi
interpretacyjnej i §wiadomych decyzji translatorskich. Wskazano, ze praca thumacza obejmuje nie tylko transfer
jezykowy, ale takze kulturowy, co wigze si¢ z zachowaniem rownowagi mi¢dzy udomowieniem tekstu a podkre-
$laniem jego obcosci. Artykut omawia zestaw kluczowych kompetencji niezb¢dnych w procesie ttumaczenia,
takich jak zdolno$¢ rozpoznawania elementow kulturowych, przewidywania reakcji odbiorcy, podejmowania
decyzji strategicznych, respektowania norm i etyki przektadu oraz stosowania praktycznych narzedzi warsz-
tatowych. Podkreslono, ze profesjonalny przektad wymaga integracji kompetencji jgzykowych i kulturowych
oraz umiejetnosci dostosowania tekstu do funkcji i oczekiwan odbiorcy. Wnioski akcentujg role ttumacza jako
mediatora mi¢gdzykulturowego, ktory §wiadomie ksztattuje przektad w sposdb umozliwiajacy odbiorcy dostep
do wartosci kulturowych obecnych w tekscie oryginalnym.

Stowa kluczowe: nosniki kulturowe, kwalifikacje thumacza, terminologia w thumaczeniu, réznice kulturowe

Wstep

W pracy tlumacza istotny jest nie tylko stopien opanowania stownictwa i rozumienie
opracowanego tekstu, ale rowniez to, by w procesie przektadu nie zatraci¢ unikatowych
elementdw jezyka zrodtowego. Kiedy mowie o unikatowych elementach w danym jezy-
ku, mam na mys$li jednostki j¢zykowe zwane nos$nikami kulturowymi, ktoére zawieraja
w sobie wiedzg¢ spoteczna i kulturowa danego kraju. Nosnik kulturowy to fragment tekstu
(stowo, nazwa, aluzja, gest, konwencja), ktory zakorzeniony jest w konkretnej kulturze.
Jego zakres jest bardzo szeroki i obejmuje obszary, takie jak edukacja, prawo, popkultu-
ra, a w przypadku jezyka angielskiego, zardbwno brytyjskiego, jak i w amerykanskiego,
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jednostki miary. Samo zagadnienie no$nikow dotyka wielu dziedzin, a ich znaczenie
moze by¢ rowniez odmiennie interpretowane przez rézne srodowiska, dlatego w celu
ujednolicenia definicji tego pojgcia w dalszej czesci tego artykutu za H. Burkhardt bede
stosowal dla omawianej grupy probleméw zbiorczy termin kultureméw.

Wsrdd zadan osoby ttumaczacej znajduje si¢ nie tylko przetozenie materiatu na for-
me¢ zrozumiatg dla odbiorcy, ale takze przetozenie intencji autora oraz catego systemu
no$nikow kulturowych (kulturemow), ktorego czescig jest dany tekst, a wigc swoistego
transferu kulturowego. Aby thumacz byt w stanie przektada¢ z jezyka zrodlowego, jed-
nocze$nie dbajgc o kulturemy wystepujace w oryginale, potrzebuje zestawu kompetencji
wykraczajacych poza biegtos$¢ jezykowa. W tej czesci przedstawie 6 kompetenciji, ktore
moim zdaniem pomagaja w zachowaniu no$nikow kulturowych tekstu oryginalnego
w thumaczeniu, pomagajac odbiorcy w lepszym zrozumieniu tekstu.

Z perspektywy thumacza, ktorego celem jest zachowanie w przetozonym tekscie kultu-
remoéw oryginalu, najbardziej istotna jest kompetencja kulturowa — zdolnos¢ rozpoznawa-
nia i interpretowania elementoéw osadzonych w realiach angloj¢zycznych (realia, idiomy,
aluzje, rejestr, etykieta) oraz dobierania ich polskich ekwiwalentow funkcjonalnych. Jak
zauwaza S. Bassnett: ,,Pierwszym krokiem w analizie proceséw przektadu musi by¢ przy-
jecie, ze cho¢ thumaczenie ma centralny rdzen dziatalnosci jezykowej, to najwlasciwiej
jest je umiejscowi¢ w obrebie semiotyki” (Bassnett, 2002: 1-2). To pokazuje, Ze ,,zamiana
stow” to dopiero punkt wyjscia — thumaczenie jest przede wszystkim praca z systemem
znakoéw, praktykami i konwencjami kulturowymi.

Translator powinien rowniez bra¢ pod uwage, jak przektad bedzie percypowany przez
odbiorce docelowego — tutaj pomocna jest kompetencja pragmatyczna i odbiorcza: thi-
macz powinien przewidywac reakcje polskiego czytelnika i §wiadomie dobierac strategie.
E. Nida i Ch.R. Taber piszg: ,,Ttumaczenie polega na odtworzeniu w jezyku odbiorcy
najblizszego naturalnego odpowiednika komunikatu w jezyku zrédtowym” (Nida, Taber,
1969: 12) oraz ,,Ekwiwalencja dynamiczna jest zatem definiowana w kategoriach stopnia,
w jakim odbiorcy komunikatu w jezyku docelowym reaguja na niego w zasadniczo ten
sam sposob, co odbiorcy w jezyku zrédlowym” (tamze: 24). To oznacza, ze thtumacz nie
tylko przenosi sens, ale stara si¢ zapewni¢ podobny efekt i odbiér — zachowujac intencje,
rejestr i rytm, a jednoczes$nie respektujgc obcos¢ oryginalnego Swiata.

Nastepng kompetencja jest kompetencja strategiczna — umiejetnos¢ §wiadomego
wyboru migdzy udomowieniem a zachowaniem obcos$ci. L. Venuti przestrzega przed
»1luzja przezroczystosci”, piszac: ,,Iluzja przezroczystosci jest efektem ptynnego dyskur-
su” (Venuti, 2008: 13). Innymi stowy, nadmierna ptynnos¢ thumaczenia moze ukrywac
fakt, ze mamy do czynienia z tekstem obcym. Kompetentny ttumacz wie, kiedy pozostac¢
»przezroczystym”, a kiedy — np. przez przypis lub zachowanie elementéw oryginalnych
realidéw — ,,zatrzymac¢ szybe¢ obcosci”, dajac czytelnikowi szanse dostrzec kulturg Zrodta.

Czwarta kompetencja jest istotna dla translatora na etapie planowania kierunku thu-
maczenia. Tutaj okre$lamy, jaka funkcj¢ ma pelni¢ dany przektad. J. House rozrdznia
przektad jawny (over?) i ukryty (covert), piszac: ,,Przeklad ukryty to taki, ktéry cieszy
si¢ w kulturze docelowej statusem oryginalnego tekstu zrodtowego.” (House, 2014: 66).
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I dalej: ,,[..] dlatego zar6wno mozliwe, jak i pozadane jest zachowanie rownowaznej
funkcji tekstu zrodtowego w teksScie przektadu” (tamze: 76). Thumacz powinien zdecy-
dowag, czy celem jest, by thumaczenie funkcjonowato jak tekst oryginalny (np. instrukcja
techniczna dla polskiego odbiorcy), czy tez miato wyraznie obcy charakter (np. powies¢
historyczna). Strategia ma by¢ dopasowana do funkcji tekstu.

Kolejng kwestig zwigzang z thumaczeniem jest etyka przektadu. Kompetencja etyczna
1 normatywna wigze si¢ z praktykami branzowymi i normami kultury docelowe;j. G. Toury
pisze: ,,Thumaczenie jest rodzajem dziatalnosci, ktora nieuchronnie obejmuje co najmniej
dwa jezyki i dwie tradycje kulturowe. .. [1 jest] dzialalnoécia podporzadkowang normom”
(Toury, 1995: 4-6). Ttumacz dziala w polu norm (wydawniczych, stylistycznych, gatun-
kowych), ktore wptywaja na akceptowalnos¢ przektadu. Kompetentny ttumacz potrafi je
rozpoznacé, a gdy trzeba—negocjowac, by zachowaé warto$ci kulturowe tekstu zrodtowego.

Wreszcie, praktyczne kompetencje warsztatowe: rzetelne badanie zrodet (terminologia,
realia), korzystanie z korpusoéw i tekstow rownoleglych, precyzyjna redakcja i autokorek-
ta, a takze skuteczna komunikacja z redakcjg i wydawca w sprawach strategii — np. czy
doda¢ przypis kulturowy, jak thumaczy¢ nazwy wtasne. Ochrona no$nikéw kulturowych
to wynik §wiadomych decyzji: selektywne thumaczenie nazw (Thanksgiving — Swigto
Dzigkczynienia z krotkim dopiskiem), zachowanie idioméw z objasnieniem, drobne
przesuni¢cia sktadniowe i interpunkcyjne w celu oddania tonu i atmosfery oryginatu.
W takim ujeciu ttumacz staje si¢ mediatorem miedzy kulturg anglojezyczng a polskim
odbiorca — tworczym interpretatorem, ktory dba, by czytelnik zobaczyt i poczut to, co
w tek$cie angielskim naprawde niesie warto$¢ kulturowa.

W kontekscie strategii przektadu — omawianej w dalszej cze$ci pracy — istotne wydaje
si¢, aby thumacz nie tylko gruntownie zapoznat si¢ z tekstem zrodtowym, ale takze, w mia-
r¢ mozliwosci, z catoécig dorobku danego autora. Wiedza na temat jego zainteresowan,
$wiatopogladu oraz srodowiska, w ktorym funkcjonuje pozwala na bardziej precyzyjne
odtworzenie stylu oryginatu w przektadzie.

Rownie istotne jest pokazanie w indywidualnych przypadkach przektadu réznic kul-
turowych, wystepujacych miedzy danymi kulturami postugujacymi si¢ danymi jezykami
(Dunin-Dudkowska, 2014: 375-376). Ten aspekt translatoryki, czyli podejmowanie pracy
zrodlowej, ktora moze by¢ niezrozumiata dla wspotczesnego odbiorcy z wielu powodow
1 przenoszenie jej na dang kulturg, z jakiej wywodzi si¢ translator, jest w moim odczuciu
niezwykle istotny. Aby przenies$¢ kulture danego kraju z tekstu oryginalnego na docelowy
(w tym wypadku jezyk polski), potrzebna jest dobra znajomo$¢ przede wszystkim kultury,
z jakiej wywodzi si¢ dana proza i jej autor, a takze wyodrgbnienie w sferze jezykowej,
tak zwanych nos$nikow kulturowych.

Pojecie nosnika kulturowego moze by¢ definiowane na rozne sposoby w zalezno$ci
od przyjetej perspektywy teoretycznej. Jak zauwaza J. Sypnicki (2000: 203), kulturg
mozna przekazywaé nie tylko za pomoca zasobow leksykalnych, ale rowniez poprzez
struktury morfologiczne i sktadniowe danego jezyka. T. Goérski wskazuje natomiast,
ze nacechowanie kulturowe moze dotyczy¢ poziomu fonetycznego, leksykalnego lub
gramatycznego tekstu, a jego funkcjg jest ukierunkowanie uwagi odbiorcy na konkretny
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kontekst kulturowy. Rownoczesnie podkresla on wzgledno$é odbioru tych elementow —ich
,0bco$¢” zalezy bowiem od kompetencji kulturowych i jezykowych czytelnika (Gorski,
2018: 358).

Przyktadem leksykalnego no$nika kulturowego w jezyku angielskim moze by¢ wyra-
zenie Thanksgiving, ktére odnosi si¢ do konkretnego amerykanskiego §wieta, osadzonego
w tradycji historycznej i spotecznej Stanéw Zjednoczonych. Jego znaczenie kulturowe
nie ogranicza si¢ jedynie do aktu dzickczynienia, ale obejmuje rowniez praktyki takie
jak rodzinne spotkania, charakterystyczne potrawy (np. pieczony indyk, pumpkin pie),
a takze aspekt konsumpcyjny zwigzany z nastepujacym po nim Black Friday. Przektad
takiego terminu na jezyk obcy wymaga od ttumacza decyzji: czy zastosowa¢ ekwiwalent
funkcjonalny, przypis objasniajacy, czy pozostawi¢ oryginat z komentarzem kulturowym.
Podobnie w jezyku japoniskim funkcjonuje termin omotenashi, ktory opisuje rodzaj
uprzejmej i nienarzucajacej si¢ goscinnosci — gieboko zakorzenionej w japonskiej ety-
kiecie spotecznej. Wymaga on od thumacza szczego6lnej uwaznos$ci, poniewaz proba jego
uproszczenia jako ,,go$cinno$¢” moze nie odda¢ jego kulturowego znaczenia.

Innym przykladem jest termin pub crawl, oznaczajacy imprezowa forme¢ przemiesz-
czania si¢ od jednego pubu do drugiego, popularng zwlaszcza w krajach anglosaskich.
Wyrazenie to niesie za sobg konkretne skojarzenia z okreslonym stylem zycia i sposobem
spedzania wolnego czasu. Dostowne przetlumaczenie tej frazy na inne jezyki moze pro-
wadzi¢ do niezrozumienia, jesli odbiorca nie zna tego zjawiska kulturowego. W takich
przypadkach kluczowe staje si¢ rozpoznanie kompetencji odbiorcy oraz celow komuni-
kacyjnych thumaczenia.

Proces przektadu, bedacy zlozonym dzialaniem poznawczym i decyzyjnym, wymaga
od thumacza rozlegtych kompetencji. Mozna je pogrupowaé w trzy zasadnicze obszary:
kompetencje jezykowe, ogdlne oraz umiejetnosci uniwersalne. P. Fudata-Paszkowska
(2021: 30-31) definiuje kompetencje jezykowa jako wrodzong znajomos¢ jezyka oj-
czystego, ktora pozwala jednostce intuicyjnie i efektywnie postugiwaé si¢ systemem
jezykowym zgodnie z jego normami.

Kompetencje ogdlne maja kluczowe znaczenie, gdyz umozliwiaja ttumaczowi ade-
kwatng interpretacje¢ tresci i dostosowanie przektadu do specyfiki sytuacyjnej. R. Lewicki
podkresla, ze: ,,Indywidualna wiedza deklaratywna i procesowa wptywa znaczgco na ja-
ko$¢ thumaczenia, poniewaz pomaga zwiekszy¢ stopien $wiadomego sterowania procesami
thumaczeniowymi, a co za tym idzie wplywaé na ostateczng jako$¢ tworzonego tekstu”
(Lewicki, 2017: 182).

Doskonatym przyktadem zastosowania kompetencji ogdlnych jest przektad tekstow
z zakresu amerykanskiego systemu prawnego. Terminy takie jak plea bargain czy Miranda
rights sg gleboko zakorzenione w systemie prawnym USA i nie maja bezposrednich odpo-
wiednikéw w innych kulturach prawnych. Thumacz musi tu nie tylko rozumie¢ znaczenie
terminologiczne, ale rowniez sposob funkcjonowania tych instytucji w praktyce — oraz
dobra¢ strategi¢ ttumaczeniowa odpowiednia do potrzeb odbiorcy, np. prawnika, studenta
czy szerokiego grona czytelnikow.

W ramach konkluzji nalezy przypomnieé, ze tworzenie profesjonalnego przekladu
nie opiera si¢ jedynie na znajomosci jezyka i gramatyki, bardzo istotne jest tez to, aby
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osoba tlumaczaca posiadala tez zaawansowane umiej¢tnoscei interpretacyjne i kompe-
tencje kulturowe, czyli zdolno$¢ rozumienia, jak zdania i wyrazy funkcjonuja w jezyku
angielskim. Sg to umiejetnosci wazne przy prawidlowym tlumaczeniu sensu w przypadku
bardziej ztozonych elementdéw jezykowych, takich jak nazwy §wiat, tutaj nalezy przy-
pomnie¢ stowo thanksgiving, ktoérego nie nalezy ttumaczy¢ dostownie zgodnie z podsta-
wami jezyka polskiego, czyli jako ,,dzickowanie”, ale w bardziej staropolskiej formie,
czyli ,,$wieto dzigkczynienia”, odpowiadajace wiclowiekowej tradycji zwigzanej z tym
wyrazeniem w amerykanskiej historii. ROwnie wazne jest, aby thumacz potrafit dostoso-
wac przektad do potrzeb odbiorcow w jezyku polskim, ktora forma thumaczenia bedzie
dla nich najbardziej zrozumiata, a takze jakiego rodzaju tekst jest thumaczony. Translator
powinien umie¢ zachowa¢ réwnowage mi¢dzy dwoma strategiami ttumaczenia, pomiedzy
dostosowaniem ttumaczenia do odbiorcy tekstu a zachowaniem oryginalnego brzmienia
tekstu zrodtowego. Mozna to inaczej nazwaé wyborem miedzy ekwiwalencjg dynamicz-
ng a formalng. Podstawy ekwiwalencji formalnej zostaly opracowane przez E.A. Nida
i Ch.R. Taber. Thumacz stosujacy ten model moze zatem zastgpi¢ idiomy ich naturalnymi
polskimi odpowiednikami, upro$ci¢ sktadni¢ czy nawet zmodyfikowaé obrazowanie,
aby tekst byt zrozumiaty i plynny w odbiorze. Odmiennym podej$ciem jest ekwiwalen-
cja formalna. Wspolczesnymi przedstawicielami tego nurtu sg m.in. Lawrence Venuti,
postulujacy tzw. udomowienie i uforeignizowanie przektadu, a takze Antoine Berman,
krytykujacy nadmierne uproszczenia w imi¢ przystepnosci (Venuti, 1995; Berman, 1985).
Przyktadem takiej strategii moze by¢ thumaczenie idiomu o carry coals to Newcastle jako
,»wozi¢ wegiel do Newcastle” zamiast ,,wozi¢ drwa do lasu” — forma pozostaje wierna
oryginalowi, ale dla polskiego odbiorcy moze wymaga¢ dodatkowego objasnienia.
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Abstract
Culture markers in translation

The article analyzes the role of cultural markers in the translation process and emphasizes the need for translators
to develop competences that go beyond linguistic proficiency. Cultural markers are understood as elements
rooted in specific traditions and social realities, requiring careful interpretation and deliberate translational
choices. It is argued that translation involves not only linguistic transfer but also cultural mediation, which
necessitates maintaining a balance between domestication and the preservation of foreignness. The article
discusses a set of key competences essential for translation, including the ability to identify cultural elements,
anticipate reader responses, make strategic decisions, adhere to professional norms and ethics, and apply
practical tools of the craft. It is highlighted that professional translation requires the integration of linguistic and
cultural competences as well as the capacity to adapt the text to its function and the expectations of the target
audience. The conclusions stress the role of the translator as an intercultural mediator who consciously shapes
the translation so as to provide access to the cultural values embedded in the source text.

Keywords: culture markers, qualifications of a translator, terminology in translation, cultural differences
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