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TOZSAMOSC KULTUROWA | PROCES
KSZTAtTOWANIA SIE TOZSAMOSCI
DWUKULTUROWEJ. BADANIA IMIGRANCKIE
| STUDIUM PRZYPADKU BATURE W NIGERII

Tozsamosc¢ jest pojeciem bardzo rozpowszechnionym w naukach spotecznych; nie
tylko w psychologii, lecz rowniez w socjologii, w naukach politycznych i stosun-
kach mig¢dzynarodowych. W tych warunkach trudno si¢ dziwi¢ wieloSci podejs¢
teoretycznych i badawczych. Sama psychologia oferuje ich bogactwo. W niniej-
szym artykule zostanie przedstawiona koncepcja tozsamosci kulturowej, jaka od
lat rozwijam, zwlaszcza w kontekScie badan akulturacyjnych (Boski 1993, 2008,
2022/2009: rozdz. 13, 2024a; Boski i in. 2025) oraz tozsamosci rodzajowej (Boski,
Chojnowska, Koziej 2007; Boski 2009/2022: rozdz. 11). Ten centralny dla calej pra-
cy temat zostanie poprzedzony przez propozycje taksonomii rodzajow tozsamosci,
w ktorej zagniezdzona jest rowniez kulturowa.

W ostatniej czg¢sci omowie doswiadczenia bature? [Polaka-Europejczykal, be-
dace swoistym studium przypadku w Nigerii, probujgc jednoczesnie odpowiedzie¢
na ogOlniejsze pytanie: Czy i w jakiej mierze mozliwe jest nabycie afrykanskiej (tu:
nigeryjskiej) komponenty tozsamosci kulturowej przez osob¢ pochodzaca z rady-
kalnie odmiennego regionu Swiata?
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Bature to termin w jezyku hausa oznaczajacy ludzi biatych, a w kazdym razie nie bedacych
ciemnoskorymi Afrykaficzykami, jako ze zakresowo mieszczg si¢ tu réwniez Arabowie i Chificzy-
cy. W kazdym razie, bature w okresie kolonialnym to byli Anglicy, a do dzi§ prototypowi bature
to Europejczycy. Bede si¢ tym terminem postugiwal gloéwnie z tego powodu, ze jest on w po-
wszechnym uzytku w Nigerii i pozbawiony jest dla nas konotacji rasowych, ktore towarzysza jego
odpowiednikom ,White(s)” lub ,biali”.
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TOZSAMOSC KULTUROWA W RAMACH CZTEROPOZIOMOWE)
TAKSONOMII

Taksonomia konstruktow tozsamosci przedstawiona jest na rycinie 1. Opiera si¢
ona w duzej mierze na rozroznieniu mi¢dzy trzema formatami ja cztowieka: Indy-
widualnym - Relacyjnym — Zbiorowym (Sedikides, Brewer 2001).

TOZSAMOSC
Indywidualna A
i relacyjna Zbiorowa
Wiasne unikalne Identyfikacje . gru%fv%:s?q ijej Kulturowa
ja osobiste RO kompetencje i kateksje

w trzech stojach

N

jedno- dwu-

Rycina 1. Czteropoziomowa taksonomia tozsamosci

Indywidualne a zbiorowe®. Pierwszym kryterium dokonanego podziatu jest tu
dystynkcja mi¢dzy tozsamoscig indywidualng a zbiorowg, wprowadzona przez
Henri Tajfela (1982), a kontynuowana w ramach Szkoly Bristolskiej (np. Robinson
1996). Z obserwaciji, ze cztowiek funkcjonuje na dwoch poziomach: jako jednost-
ka lub jako czfonek grupy, Tajfel uczynit gfowna oS swej propozycji teoretycznej.
Na kazdym z tych pozioméw funkcjonowanie czfowieka moze by¢ rozpatrywane
w czteroaspektowej symetrii, jako:

» zachowania osoby lub cztonka grupy;

» dokonywanie poréwnan interpersonalnych lub miedzygrupowych;

* tozsamosc¢, kim jestem i czym odrézniam sie od innych? lub jaka jest i czym odroz-
nia sie od innych moja grupa’?!

* motywacja, dazenie do podtrzymania/podwyzszenia poczucia wiasnej warto-

Sci lub poczucia wartoSci wlasnej grupy (dumy) (por. Boski 2022: 502).

3 Biegun ,zbiorowy” w kontrascie do ,,indywidualnego” pokrywa si¢ zakresowo z terminem

»Spoleczny” oraz rozszerzeniem obejmujacym réwniez ,kulturowy”.
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Wysitek teoretyczno-badawczy w ramach Szkoly Bristolskiej zostat ukierunko-
wany na tozsamos¢ spoleczng; natomiast niektorzy badacze zaproponowali inte-
resujgce proby integracji obu poziomow. I tak, o ile podziat dokonany przez Tajfela
ma cechy dychotomii, to niemniej wazny jest ciagly ruch, w jaki ludzie wprawia-
ja si¢, dazac do optymalnej dyferencjacji migdzy tym, co indywidualne i grupowe
(Brewer 1991). Zdaniem tej autorki, oba krafice: przechyt w kierunku jednostkowej
izolacji, jak 1 petne wchtoni¢cie w kontekst grupowy, sg na dtuzsza mete dolegliwe
i wyzwalajg site przeciwstawng wobec aktualnego wychylenia tozsamosci. Metafo-
ra wahadfa jest tu bardzo adekwatnym przyblizeniem.

Na gruncie polskim waznym wktadem w problematyke tozsamosci sg prace
Marii Jarymowicz (1994a,b). Autorka zaproponowata teori¢, zgodnie z ktorg
funkcjonowanie psychologiczne w Swiecie spolecznym realizuje si¢ w trojka-
cie: JA - MY (grupa wiasna) — ONI (grupa obca). Mi¢dzy tymi trzema obiek-
tami istniejg dystanse (roznice), z ktorych najwazniejsze sg [JA — MY] oraz
[JA - ONI]. Dystans miedzy ,,ja” a centralng grupa wiasng (odrebnoS¢ schema-
towa JA - MY) uwazany poczatkowo za wskaznik indywiduacji nabiera w poz-
niejszych pracach (Jarymowicz, Szuster 2023) znaczenia okreslajacego poziom
osiggnigtego rozwoju emocjonalnego i umystowego. Osoby nierozdzielnie
ztaczone z wlasnymi grupami pierwotnymi nie sg w stanie spostrzegac siebie
samych jako byty autonomiczne, a takze, nie mogac poradzic¢ sobie z odmien-
noscig, traktujg niech¢tnie przedstawicieli grup obcych. Tylko indywiduacja
(czyli emancypacja wobec pierwotnych ingroups) — twierdzi Jarymowicz — daje
podstawy do wyzbycia si¢ etnocentryzmu, dyskryminacji i do prospolecznego
traktowania grupy zewngtrzne;j.

Tozsamosc jednostkowa jest nierozerwalnie zwigzana z unikalnoscia kazdego
cztowieka (Snyder, Fromkin 1980). Owa unikalnoS¢ jest praktyczng wiasciwoscig
widniejacg jako szereg wskaznikow identyfikacyjnych (fotografia, odciski linii pa-
pilarnych, PESEL itp.). Jednak to nie one, ale wyrozniajace cechy i doSwiadcze-
nia psychologiczne sg Zroédlem odczuwanej unikalnosci®, ktdra nabiera charakte-
ru pozytywnego wartosciowania wiasnej osoby. Jest to problematyka poczucia i
dazenia do podnoszenia/ochrony wtasnej wartosci, ktora do czasdw rozszerzenia
psychologii na pozaeuroamerykanski obszar kulturowy byla traktowana jako jedno
z ludzkich uniwersaliow. Istotna zmiana nastgpita w zwigzku z epokowg publikacjg
Culture and the self: Implications for cognition, emotion, and motivation, ktorej au-
torzy Hazel Markus i Shinobu Kitayama (1991) udowodniali, ze pojecie wlasnego
ja wsrdd ludzi cywilizacji zachodniej/europejskiej zasadniczo odbiega od ja w cy-
wilizacji dalekowschodniej/konfucjanskiej. Wprowadzone przez nich rozroznienie

* W przypadku autora, ktory pod koniec tego artykutu podejmuje kwestie nigeryjskiej tozsa-
mosci kulturowej, unikalnoscia niewatpliwie jest oSmioletni pobyt w tym kraju w roli pracownika
uniwersyteckiego. Zaden z polskich psychologdéw nie ma w swym zyciorysie naukowym tego typu
doswiadczenia.
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weszto do literatury jako osiowa dystynkcja miedzy ja niezaleznym a ja wspotza-
leznym i jest nadal aktywnym polem badawczym (Kitayama, Duffy, Uchida 2007,
Vignoles i in. 2016; Salvador i in. 2022)°. Dwubiegunowy konstrukt ja niezaleznego
— wspotzaleznego koresponduje z wymiarem indywidualizmu - kolektywizmu od-
noszacym si¢ do charakterystyki systemdow kulturowych a potaczenie ich obu za-
owocowac moze koncepcjg tozsamosci kulturowej, co zostanie wkrotce pokazane.

Poczucia wlasnej wartosci: uniwersalizm czy relatywizm kulturowy? We wspoi-
czesnych badaniach mi¢dzykulturowych problematyka poczucia i podnoszenia
wiasnej wartoSci oraz kontrowersje w zakresie relatywizmu bgdZ uniwersalizmu
tych procesow motywacyjnych wysuwajg si¢ na plan pierwszy. Stanowisko relaty-
wistyczne jest kontynuacja dzieta Markus i Kitayamy. Przytocz¢ dwa jego wyraziste
sformutowania. Steven Heine, jeden z czofowych przedstawicieli tej orientacji teo-
retycznej, tak podsumowuje liczne badania:

Badania nad tendencjami do podwyzszania poczucia wiasnej wartosci wsrdd osob
pochodzenia wschodnioazjatyckiego wykazuja uderzajacy brak tej motywacji. [...]
Po porazce Kanadyjczycy pochodzenia azjatyckiego byli trzy razy bardziej skionni
szuka¢ pordwnan spolecznych w gdre niz w dot, podczas gdy Kanadyjczycy pocho-
dzenia europejskiego poszukiwali mniej wiecej tylu samo pozytywnych i negatywnych
pordwnan. Mieszkancy Ameryki Poinocnej czgsto rekompensujg sobie porazke, za-
wyzajac samoocen¢ w innych, niezwigzanych z nig dziedzinach, jednak Japonczycy
wykazuja odwrotng tendencje. [...] Wiele badan wskazuje, ze Amerykanie przejawiaja
tendencje do zewnetrznych atrybucji po porazce, podczas gdy Japoficzycy postepuja
tak po sukcesie (Heine 2016: 307).

Sekunduja mu Cristina Salvador i in. (2022):

Amerykanie pochodzenia europejskiego dokonujg preferencyjnego wzgledem ja prze-
twarzania informacji. Ten rodzaj znieksztalcenh moze prowadzi¢ do pdzniejszych sg-
dow podnoszacych poczucie wiasnej wartosci. Odwrotnie, mieszkancy Azji Wschod-
niej nie wykazuja takiego preferencyjnego nastawienia wobec informacji pozytywnych
wobec wlasnego ja, co z kolei moze thumaczy¢ brak wystgpowania u nich mechani-
zmu wzmacniania poczucia wlasnej wartosci” (s. 1906).

Na drugim, uniwersalistycznym, biegunie teoretycznym znajduje si¢ Con-
stantine Sedikides, ktory od lat prowadzi polemike z relatywistami kulturowymi,

5 Jakkolwiek w literaturze uzywane sg kwestionariusze do pomiaru ja-niezaleznego — wspoiza-

leznego, to za szczegOlnie trafny nalezy wciaz uznac klasyczne narzedzie TST Twenty Statements
Test, czyli ,,Kim jestem?” (Kuhn, Portland 1954). Przymiotniki odnoszace si¢ do cech interpre-
towane sa jako wskazniki niezaleznosci, podczas gdy rzeczowniki oznaczajace role spoleczne
(np. rodzinne) sg wskaznikami wspoizaleznosci.
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podbudowujac ja wynikami wtasnych licznych badan. W artykule podsumowuja-
cym Model Taktycznego Wzmacniania Poczucia Wtasnej Wartosci [Self Enhance-
ment Tactician Model (SCENT-R)] czytamy:

Przedstawiciele kultury wschodnioazjatyckiej oraz zachodniej mogg po prostu ma-
nifestowac te same motywy w odmienny sposob. Potrzebna jest zatem teoria, kto-
ra wyjasni (1) rownowaznoS¢ sity motywacji i pragnienia poczucia wlasnej warto-
Sci w roznych kulturach oraz (2) zréznicowane manifestacje motywacji i poczucia
wlasnej wartoSci w roznych kulturach. Istotg modelu SCENT-R jest to, ze ludzie na
Wschodzie i Zachodzie w odmienny sposob zaspokajaja te dwa motywy i pragnienie
poczucia wiasnej wartoSci (Sedikides, Gaertner, Cai 2015: 191).

To, na czym 6w odmienny sposob realizacji potrzeb ja polega, zalezy od prze-
wazajacych w danej kulturze wartosci. Constantine Sedikides i koledzy tak ujmujg
te sprawe:

W kontekScie migdzykulturowym implikacjq jest to, ze mieszkancy Zachodu beda
wzmacniac lub chroni¢ siebie, opierajac si¢ na cechach indywidualistycznych (ze
wzgledu na osobiste znaczenie tych cech), podczas gdy mieszkancy Wschodu beda
wzmacniac lub chroni¢ siebie, opierajac si¢ na cechach kolektywistycznych (znow ze
wzgledu na osobiste znaczenie tych cech) (tamze: 202).

Problem, na ile kontrowersja mi¢dzy kulturalizmem a uniwersalizem doty-
czy fundamentalnych r6znic w motywacjach ja, a na ile jest natury semantycz-
nej, wykracza poza zakres tego artykufu. Pytanie, na ktére wypada tu odpo-
wiedzie¢ brzmi nastepujaco: Co z tych réznic wynika dla osadzonej w kulturze
tozsamoSci? Wydaje si¢, ze z prac Heinego i Sedikidesa mozna wyciggnac
whniosek, ze ludzie wszg¢dzie na Swiecie generujg zwigzane z ja motywacje w ob-
rebie i w zgodzie z obowiazujacymi w kulturze standardami badzZ tez wyzby-
waja si¢ tych motywacji, jesli zaprzeczaja one osiowym warto$ciom. Pozosta-
jemy jednak wcigz z dala od formutly tozsamoSciowej wyrazonej explicité jako
koniunkcja charakterystyk jednostkowych i odpowiadajacych im elementow
kulturowych.

Ja relacyjne. W cytowanym powyzej artykule Constantine Sedikides, Lowell
Gaertner i Huajian Cai (2015) pisza o drugorzednosci ja relacyjnego w stosunku
do ja indywidualnego sensu stricto (s. 199). Niemniej, jesli przyjrze¢ si¢ historii
badar i refleksji nad tozsamoscia, to stwierdzimy, ze to wiasnie identyfikacja z waz-
nymi osobami byta poczgtkiem zainteresowania tg problematyka.

Sama idea wywodzi si¢ z naszkicowanej przez Zygmunta Freuda i rozwinigtej
przez jego nastgpcow koncepcji identyfikacji obronnej z postacig ojca. Jest ona
strategig przezwyci¢zania konfliktu edypalnego chtopca z obiektem wywotujacym
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poczatkowo agresje ze wzgledu na konkurencje afektywng wobec matki, a takze
Iek przed karg za wiasne usitowania w tym zakresie. Ten stan opisany w przypad-
ku Matego Hansa i uogoOlniony na kilkuletnich chtopcow, ulega z czasem transfor-
macji w podziw, czy uwielbienie silnej postaci ojca (jesli nie mozesz go pokonac,
to sie przylgcez). Identyfikacja z agresorem odgrywa w psychoanalizie zasadniczg
rol¢ w procesie internalizacji (introjekcji) wartosci, czyli w ksztaltowaniu si¢ me-
skiego superego. Nakazy i zakazy bedace wyposazeniem uwielbianej postaci, stajq
sie dzigki identyfikacji czg¢Scia wlasnego ja, a z czasem integralnym sktadnikiem
aksjologicznym osobowosci. To samo rozumowanie znajduje zastosowanie w wy-
jasnianiu transferu identyfikacji na postaci zast¢pcze wobec ojca, czyli silnego, au-
torytarnego lidera (Fromm 2021/1941).

W dorobku psychoanalizy majacym zastosowanie wobec problematyki tozsa-
mosciowej wazne miejsce zajmuje rowniez koncepcja identyfikacji anaklitycznej,
ktorej podstawg jest utrata obiektu libidalnego (postacia prototypowa jest tu mat-
ka, ale moze tez nig byC partner/ka romantyczny/a). Uwewngtrznienie tej osoby
pozwala na przedtuzenie relacji z nia, przejecie za$ jej wiasciwoSci do wiasnego
repertuaru utrwala profil psychologiczny identyfikujacej si¢ osoby.

Prace rodem z psychoanalizy byly inspiracjg dla analiz socjologicznych (Par-
sons 1969) oraz badan psychologicznych (Sears, Rau, Alpert 1965) nad tozsa-
moScia jako mechanizmem socjalizacji dzieci. Identyfikacja miata zapewnic dalszy
samosterowny rozw0j cztowieka w kierunku dojrzalej niezaleznosci. Z czasem pro-
blematyka ta zostala przeje¢ta przez nowy nurt badan nad przywigzaniem oraz jego
stylami (Ainsworth i in. 2015/1978).

W przeciwiefistwie do omdOwionych prac nad tozsamoscig indywidualng (ja
wspol-/nie-/zalezne), te podejmujace zagadnienia identyfikacji i przywigzania
w kontekscie rozwojowym pozostajg w przewazajacej mierze akulturowe. Stan ten
stat si¢ przedmiotem krytyki ze strony wybitnych badaczek Cigdem Kagitcibasi
(2007) oraz Heidi Keller (2013). Zwtaszcza ta druga, opierajac si¢ na wynikach
swych diugoletnich badan terenowych w Kamerunie, udokumentowata zjawisko
rozproszenia przywigzania rodzicielskiego migdzy wieloma osobami zajmujacy-
mi si¢ matymi dzieCmi w ramach rozszerzonej rodziny afrykarskiej. Sytuacje takie
skutkuja oczywiscie ksztaltowaniem si¢ tozsamosci ja wspoizaleznego.

Ponizszy fragment moich doSwiadczen osobistych stanowi dobitne potwier-
dzenie wnioskow Keller, a takze pokazuje, ze zastgpczym rodzicem moze stac si¢
nawet bature, osoba niespokrewniona ze swym dzieckiem:

Z rozmdw z poznanymi Nigeryjczykami dowiaduje si¢, ze pojecia rodzica, dziec-
ka, rodzefistwa sg bardzo odmienne od znaczen, jakie im przypisujemy w Europie.
Ze wzgledu na wysoka Smiertelnos¢, a takze poligamie, dzieci sa przejmowane pod
stata lub wieloletnig opieke przez krewnych nie bedacych rodzicami biologicznymi,
lecz w przypadku kobiet ciotkami, starszymi siostrami lub kuzynkami. Me¢zczyZni
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przejmujg zabezpieczenie materialne. Gdy styszymy od kogos, ze inna osoba jest jego
bratem/siostra/matka itp., nie mozemy nadawac tym informacjom znaczenia podob-
nego do tego, ktore obowiazuje u nas w Polsce lub innych czgsciach Baturelandu.
Sam wszedfem w rol¢ ojca 22-letniej dziewczyny — studentki, z czym wiaze si¢ finan-
sowanie jej studiow i codziennych wydatkow; jej ojciec biologiczny nie jest w stanie
podota¢ tym zadaniom. Sytuacja ta jest znana i akceptowana przez jej faktycznych
rodzicow zyjacych w skrajnej biedzie, ktorym rowniez pomagam (sfinansowalem
doprowadzenie do domu energii elektrycznej). Tej specyficznej relacji rodzicielskiej
7 corkq nie przeszkadza jej kolejne pragnienie: poSlubienie jednego z moich syndw.
Tabu kazirodztwa nie zostanie tu ztamane.

TOZSAMOSC SPOLECZNA W BADANIACH AKULTURACYJNYCH.
KRYTYKA

Wprowadzona przez Henri Tajfela i jego studentow, SIT jest jedng z wiodgcych
teorii w psychologii spolecznej, traktowana jako rama interpretacyjna zaréwno
w eksperymentalnym paradygmacie grupy minimalnej, jak i grup naturalnych. Jak
to zostalo wykazane we wstepie, zasadnicze twierdzenia SIT dotyczg zjawisk fawo-
ryzowania — dyskryminacji w relacjach migdzygrupowych MY — ONI; obrony toz-
samosci grupowej w przypadkach zagrozen; ale takze skfonnosci do opuszczenia
grupy w przypadku, gdy nie daje ona oczekiwanych gratyfikacji, w tym réwniez toz-
samosciowej satysfakcji. Niniejszy artykut nie ma na celu podsumowania bogatej
literatury w tej dziedzinie (zob.: Robinson 1996; Ellemers, Spears, Doosje 1999).
Zamiast tego skupig si¢ na wykazaniu ograniczefi koncepcyjnych teorii tozsamosci
spotecznej, a zwlaszcza jej nieadekwatnoSci w badaniach akulturacyjnych zajmu-
jacych si¢ tg problematykg probuje dokonywac nad ksztattowaniem si¢ tozsamosci
dwukulturowej. Jest tak mimo wysitkéw wielu badaczy podejmujacych proby roz-
szerzenia SIT na obszar kulturowego funkcjonowania cztowieka (Brown, Zagefka
2011; wigcej na ten temat w Boski 2024a).

Jak wskazano w owalu na rycinie 1, tozsamo$¢ spoteczna odnosi si¢ do
przynaleznoSci aktora do grupy i poczucia dumy/lojalnosci z tego przywiazania.
Rézne grupy staja si¢ obiektami takiej tozsamoSci; najczesciej sg to organizacje
pracy (uniwersytety), stowarzyszenia, kluby; ale takze spotecznoSci etniczne i na-
rodowe. Psychologowie zajmujacy si¢ akulturacjg koncentrujg si¢ na tych dwoch
ostatnich.

Jean Phinney, ktorej prace sg czesto uznawane za reprezentatywne dla badan
tozsamosci etnicznej rozpatrywanej w obszarze akulturacji, wywodzi jej zrodta z (1)
modelu SIT Tajfela (wiele badan nad tozsamosciq etniczng przeprowadzono w ra-
mach koncepcji tozsamosci spolecznej, tak jak jg rozumiejg psychologowie spofeczni);
(i) modelu akulturacji Berry’ego (fozsamos¢ etniczna bywa czasami uzywana niemal
synonimicznie z akulturacjq, ale te dwa terminy nalezy rozrézniac); oraz (iii) stadiow
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rozwoju psychospotecznego Eriksona-Marcii (Phinney 1990: 501 i 502). W tym
artykule przegladowym Phinney zauwaza rowniez:

Ze wzgledu na rozne konceptualizacje, definicje i Srodki stosowane w badaniu tozsa-
mosci etnicznej, wyniki badafn empirycznych sa trudne lub niemozliwe do poréwna-
nia w roznych badaniach. Nic dziwnego, ze wyniki sg cz¢sto niespdjne. (tamze: 507).

Zdecydowanie zgadzam si¢ z ta opinig 1, jak pokazuje rozwijajaca si¢ po pu-
blikacji z 1990 roku literatura, nie nastgpita zadna poprawa w tym zakresie. Na
przyktad, w swoim obszernym badaniu ICSEY John Berry i in. (2006) dokonali
pomiaru tozsamosci ,kulturowych” oddzielnie od postaw akulturacyjnych, ale za
pomocg podobnie sformutowanych kryteriow, gdzie ,etniczny” i ,narodowy” byly
stowami kluczowymi odpowiednio dla kraju pochodzenia i osiedlenia:

Czuje, ze naleze do kultury ... [miejsce na nazwe grupy: etniczna | narodowal;
Jestem dumny/szczesliwy, Ze jestem ... [miejsce na nazwe grupy: etniczna | naro-
dowa] (tamze: 259). Te elementy tozsamosSci utworzyly, wraz z odpowiadajacymi
im elementami postaw akulturacyjnych, wielowymiarowe skupienia, oznaczone
jako trzy profile: integracyjny, etniczny i narodowy. Giéwny zarzut w stosunku do
tego migdzynarodowego projektu polega na tym, ze zastosowana strategia ba-
dawcza redukuje bogactwo i ztozonoS¢ elementow kultury do etykiet etnicznych
i narodowych, ktore pozostajg albo pustymi nazwami, albo poj¢ciami o niezna-
nej tresci zarowno dla uczestnikow, jak i badaczy (np. Do czego konkretnie badany
nalezy? Z czego dokladnie dumna jest dana osoba? — wigcej na ten temat w: Boski
2024a).

Bardzo podobne, jesli nie takie same sformufowania mierzace przywigzanie
do kraju, traktowane jako toZsamos¢ kulturowa, uzyte zostaly w nowszym pro-
jekcie MIRIPS (Mutual Intercultural Relations in Plural Societies), ktory stat sie
podstawa innej ksigzki (Berry 2017). I dalej, to samo podejScie do pomiaru toz-
samosci ,kulturowej” znajdujemy u kolejnych autordéw: Jean Phinney i Anthony
Ong (2007); Magdalena Bobowik i in. (2017) oraz Thomas Fuller-Rowell, Antho-
ny Ong i Jean Phinney (2013). Wreszcie, Colleen Ward ze wspo6tautorami (2018)
oszacowywali bardziej zfozone formy tozsamoSci dwukulturowych: hybrydowe/
mieszane (BLEND) i naprzemienne (ALTERnate). W ponizszych przyktadach
w nawiasach ujete sg nazwy krajow, ktére mozna dowolnie wymieniac;

* Dla mnie bycie (Chifczykiem) i bycie (Nowozelandczykiem) jest wzajemne
nierozdzielne [Blend];

» Jestem mieszankg (Chificzyka) i (Nowozelandczyka) [Blend];

e Zaleznie od okolicznosci jestem naprzemiennie (Chificzykiem) lub (Nowoze-
landczykiem) [ALTER];

* W niektorych sytuacjach trudno by¢ jednoczesnie (Chificzykiem) i (Nowoze-
landczykiem) w tym samym czasie [ALTER].
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Badacze ci zdajq si¢ wierzy¢, ze operowanie stowami kluczowymi ,.etniczny”
i ,narodowy”, w ktore mozna podstawi¢ dowolne dwie nazwy krajow z listy prawie
200 pafstw cztonkowskich ONZ, otwiera droge do pordwnawczych badan mig-
dzykulturowych nad akulturacjg i tozsamosciami. Uwazam styl mySlenia, wedtug
ktorego interfejs kultury i psychiki moze by¢ badany w przedstawiony sposob, za
naiwny i mato tworczy. Prowadzi on do psychologicznie zubozatego obrazu, w kt6-
rym bogactwo ludzkiego zycia w kulturze (kulturach) sprowadza si¢ do uprosz-
czonych reakcji uczestnikow na etykiety krajow. Chaos koncepcyjny, nad ktorym
ubolewata Phinney (1990), nie zostal wyeliminowany ani nawet zredukowany; ter-
miny: narodowy, etniczny, kulturowy i spoleczny sq uzywane zamiennie, hamujgc
postep w naszej dyscyplinie. Termin tozsamosc dwukulturowa pojawia si¢ w mode-
lach akulturaciji, nie po to jednak, aby przekazac jasne i wewnetrzne znaczenie tego
konstruktu, ale dlatego, ze toZsamosc awuspoleczna brzmiatby niezr¢cznie zarbwno
po polsku, jak i po angielsku.

TOZSAMOSC JEDNO- | DWUKULTUROWA

Psychologia akulturacji potrzebuje teorii tozsamosci kulturowej, koncepcyjnie i em-
pirycznie odmiennej od akulturowej tozsamosci spotecznej. Gdyby obie nie byty
pojeciowo odrebne, uzywanie jedynie odmiennych terminéw bytoby tyle zbgdne,
co mylace. Co wigcej, psychologia zorientowana kulturowo potrzebuje wiasnego
repertuaru teoretyczno-pojeciowego, aby uzasadni¢ swoje istnienie jako autono-
micznej dyscypliny naukowej. Nasze nowe ramy teoretyczne majg na celu wyeli-
minowanie niedoskonatosci koncepcyjnych sprowadzajacych si¢ do uzytkowania
nieadekwatnych wersji tozsamosci spotecznej.

Punktem wyjscia jest ujecie obiektywnej kultury w postaci trzech stojow przy-
swajanych w trakcie inkulturacji® do rodzimego systemu znaczen i wartoSci. Ry-
cina 2 obrazuje to stojowe ujecie kultury, a takze (przedzielone Srednicg) procesy
kulturalizacji i socjalizacji w ramach kazdego z nich.

6 W celu zapoznania si¢ z petniejszgq analiza rozréznienia migdzy in- i akulturacja odsytam
do naszej poprzedniej publikacji, Boski i in. (2025). Jego podstawa stala si¢ refleksja, ze o ile
wakulturacja” jest powszechnie przyjetym terminem dla oznaczenia wchodzenia w drugg kulture,
to brak jest odpowiednika dla nabywania kultury rodzimej. Inny powszechnie uznawany termin
w naukach spolecznych, ,socjalizacja”, ma wezsze znaczenie, ograniczone do przyswajania nor-
matywnie akceptowanych zachowan spotecznych, ale juz nie do jezyka.
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Trzy stoje kultury w procesie inkulturacji
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Rycina 2. Tizy stoje kultury obiektywnej i jej internalizacja w procesach socjalizacji
i kulturalizacji

Kulturalizacja oznacza formalne (szkolne), intencjonalne uczenie si¢, na-
tomiast socjalizacja jest nabywaniem incydentalnym, opartym na modelowaniu
oraz systemie wzmocnief. Srednica pokazuje ilustracyjnie, ze w przypadku sfery
symbolicznej przewaza uczenie si¢; w domenie j¢zyka oba procesy sg mniej wigcej
wyréwnane (pisanie i czytanie sg domeng kulturalizacji a méwienie i stuchanie ze
zrozumieniem — socjalizacji); wreszcie w domenie aksjologicznej zaznacza si¢ wy-
razna przewaga procesOw socjalizacyjnych (dobre zachowanie wynosi sie z domur).

Symbole — Jezyk — Wartosci

W antropologii autorem akcentujacym symboliczne podejscie do kultury byt
Clifford Geertz (2005/1973). W Polsce znaczaca pozycj¢ zajmujg prace Anto-
niny Kloskowskiej (1994, 2001/1996). Do dziet obojga uczonych bezposrednio
nawigzuje.

Symbole to obiekty naturalne lub wytwory cztowieka, wypetniajace przestrzen
geograficzng i wirtualng danej spotecznosci, zazwyczaj panstwa narodowego lub
regionu (Kfoskowska). W zakresie obiektow symbolicznych miesci si¢ historyczny
magazyn wydarzef okreSlanych przy pomocy dat i miejsc; sa one przedmiotem
nauczania w szkotach i obchodzone rocznicowo wokol pomnikowych upamigt-
nieh. Podobnie biezgce wydarzenia (polityka, sport, sztuka) sg relacjonowane
w mediach oficjalnych oraz od ¢wiercwiecza — spofecznych. Symbole pojawiaja si¢
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glownie jako obrazy odr6znione od werbalnego kodu jezykowego (Paivio 1986),
niosac obok tresci poznawczych znaczgcy fadunek emocjonalny.

W ostatnich latach medialna przestrzen kulturowa wielu krajow wypetniana
jest memami, ktore staly si¢ popularnymi komentarzami biezacych wydarzen. Iro-
niczny ton memo&w kontrastuje z podniostg powaga symboli pomnikowych. Weszty
tez one w zakres naszych badan w obszarze akulturacji i tozsamosci (Boski 2024a;
Boski i in. 2025). Dla celow ilustracyjnych na rycinie 3 zafaczony jest mem, w kto-
rym aktorami sa dwaj byli prezydenci Polski.

ANDRZEJ;JA NIC NIE SUGERUJE
B e N
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Rycina 3. Polski mem, ktory nie wymaga podpisu dla czytelnikow

Przypuszczam, ze nikt z czytelnikow nie bedzie miat najmniejszych trudnosci z
trafnym odczytaniem zaroéwno jawnej tresci, jak i ukrytego przekazu tego memu’.

Nabywanie jezyka macierzystego (mdwienie i stuchanie ze zrozumieniem) oraz
formalna nauka szkolna (czytanie i pisanie) sa niezbedne do uczestnictwa w zyciu
spotecznym. Podobnie funkcjonowanie dwuj¢zyczne/wielojezyczne stato si¢ co-
dziennoscia dla szybko rosngcych populacji imigranckich (Hamers, Blanc 2000)
i wreez niezbedne dla sukcesu w zyciu zawodowym w wielu krajach §wiata. W od-
powiedzi na te szybko zachodzace zmiany, dwujezycznoS¢ stata sie dyscypling

7 W trakcie niedawnej konferencji IACCP w Brisbane, w Australii (28 czerwca — 1 lipca 2025),
pokazywalem ten mem jako element mojego wystapienia sympozjalnego. Dla stuchaczy, ktorymi
byli psychologowie migdzykulturowi z calego Swiata, mem ten byt poznawczo niedostepny poza
poziomem bardzo ogdlnych kategorii interpretacyjnych (jacys oficjele, VIE na imprezie, np. spor-
towej, w chlodny dzien, oklaskujqcy spektakl). 7 zaskoczeniem zostata przyjeta moja deklaracja, ze
jestem w stanie napisa¢ 20-stronicowy esej na temat tego memu. Przypuszczam, ze wielu czytel-
nikéw byloby w stanie podota¢ podobnemu zadaniu.
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akademickg badajgcg psychologiczne cechy tej nowej kategorii ludzi (Kurcz 2007)
i ksztaltujacg edukacje j¢zyka obcego dla lokalnych wigkszosci, rownolegle do szko-
len w zakresu drugiego jezyka, oferowanych imigrantom (Ball 2011). Twierdze, ze
dwujezycznosc jest czgScig szerszego obszaru akulturacji psychologiczne;.

Aksjologia: wartosci — normy — praktyki kontrolujg szerokie spektrum pozada-
nych zachowan we wszystkich sektorach zycia spotecznego. Ksztattujg one reguly
relacji migdzyludzkich i petnienia rol, sposoby komunikacji, pracy, ubioru, jedze-
nia itd. Dostarczaja nam podrecznikowego rozumienia kultury. W naukach spo-
tecznych kultury sg mierzone w kategoriach wartosci i ich wymiarow® (House i in.
2004; Schwartz 2006; Inglehart 2018).

Powyzsze krotkie omowienie trzech stojow kultury, istotnych w kontekscie en-
1 akulturacji dotyczy aspektow poznawczo-kompetencyjnych, a wigc sprawnosci
w postugiwaniu sie kulturg w codziennym zyciu obywatela/rezydenta. Magazyn,
z ktérego czerpiemy czasowo odlegte i do ktérego odktadamy wspodtczesne skiad-
niki kultury, zawiera jednak rowniez aspekty ocenne i afektywne. To, co zgodne
z oficjalnym przekazem, jest na 0got oceniane pozytywnie’; zachowania ludzi spet-
niajgce te standardy — takze (np. on/a pigknie mowi po polsku; on/a umie elegancko
zachowac sie wsrod ludzi). Oceny i waznos¢ elementow kultury sa wigce takze czeg-
Scig oficjalnej kulturalizacji (Stowacki wielkim poetq byt), jak i osobistych preferencji
(a ja wole Herberta albo Szymborskg).

Tozsamos¢ kulturowa, jakg wprowadzam w tym tekScie, jest pojeciem sui ge-
neris, a nie jakg$ postacig tozsamosci spolecznej. Jest to — co szczegblnie waz-
ne — pojecie relacyjne, a wiec wigzace zewnetrzng, obiektywna rzeczywistoS¢ z jej
subiektywnymi reprezentacjami i ocenami/preferencjami. Operacyjnie, tozsamos¢
kulturowa to zbiér kompetencji poznawczych/behawioralnych jednostki, dotycza-
cych konkretnych obiektow, pomnozonych przez ucielesnione doswiadczenie afek-
tywne (katektyczne!®) z nimi zwigzane:

TOZSAMOSC, = [Poznanie | Umiejetnosci], * [Kateksja afektywna]

Kazdy z trzech komponentow: symboliczny, jezykowy i aksjologiczny, ma swo-
ja wlasng tozsamos$¢ domenowa.

8 W odnosnikach tych §wiadomie pomijam prace Hofstede, ktore w licznych publikacjach okre-
§lam mianem prenaukowych (por. Boski 2022; rozdz. 3, 2024b).

Duzieje si¢ tak przynajmniej na poziomie metaocen: ., To jest wiasciwy, potepiajacy przekaz na
temat ludzi zastugujacych na to”. ,Zdrajcy narodu” sa traktowani negatywnie i zrzucani z pomni-
kow, jesli si¢ na nich kiedykolwiek znaleZli.

10 Termin ,kateksja” zapozyczony jest ze stownika psychoanalizy i oznacza obiekt nasycony
(nafadowany) energetycznie afektem libidalnym. Kateksja najczesciej bywa okreSlona czasowo.
Uprzednio neutralny obiekt nabiera cech katektycznych (stan zakochania) i z czasem je traci,
wracajac do stanu neutralnego.
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Tozsamos¢ symboliczna obejmuje szerokie spectrum silnie skojarzonych obiek-
tow, ktore wywoluja silne emocje, jednoczg ludzi (pod wspdlnym parasolem)
i manifestujg poczucie ,MY”. Obiekty tozsamosci znajdujg si¢ w sferze publicznej
religii, polityki, sportu i kultury popularnej. Obserwujemy symboliczne identyfika-
cje z waznymi postaciami we wszystkich dziedzinach zycia i w wymiarze mi¢dzy-
kulturowym. Noszenie kolorowych koszulek klubdw Primera Division lub Premier
League z nazwiskiem znanego pitkarza (10 Messi, 9 Lewandowski, CR7 itd.) jest
najbardziej spektakularnym przyktadem zwlaszcza wsrod mtodych chiopcow!'. To
samo dotyczy symboli religijnych lub politycznych oraz obrazéw eksponowanych
jako ozdoby wystroju domostw.

Szeroki wachlarz postaci, od bohaterow po antybohaterow, wydarzen lub
miejsc historycznych, wigze cztonkow /akolitow/kibicow/itp., tworzac kompozycje
intensywnych uczué. Dzisiejsze ztozone spoleczefistwa charakteryzuje heteroge-
niczno$¢ tozsamosci symbolicznej. Roznice w orientacjach politycznych i pokole-
niach prowadzg do braku ciggtoSci kultury symbolicznej a nawet do wojen symbo-
licznych (np. upamigtnianie katastrofy smolenskiej z 10 kwietnia 2010 roku).

Tozsamosc jezykowa. Jezyk jawi si¢ jako najbardziej neutralna warstwa kul-
tury. Dlatego uzasadnionym moze wydaé si¢ sceptycyzm co do regulacyjnej
mocy tozsamosci jezykowej w jej dwoch funkcjach: jako poznawczej repre-
zentacji rzeczywistosci i narz¢dzia komunikacji interpersonalnej i publicznej.
Mimo to mozemy dostrzec co najmniej trzy argumenty za odrzuceniem takich
watpliwosci zarowno w odniesieniu do jezyka ojczystego (L1), jak i pierwotnie
obcego (L2). I tak, ucieleSnienie!'? stownictwa w L1 (Pavlenko 2012 i Dewaele
2013) sprawia, ze jest ono najbardziej odpowiednie do spersonalizowanego
wyrazania przezyC osobistych, zarowno mifoSci, jak i przeklefistw. Po drugie,
w czasach agresji militarnej lub dominacji kulturowej jezyk staje si¢ kwestig
tozsamosci poprzez obron¢ L1 i odrzucenie L2 wroga [np. odrzucenie jezykow
zaborcow w Polsce XIX wieku oraz rosyjskiego w okresie PRL; walka o jezyk
francuski w kanadyjskiej prowincji Quebec; Ukraina podczas obecnej inwazji
rosyjskiej (zob. Kurapov i in. 2024 dla ostatniego przyktadu)]. Wreszcie, udo-
kumentowany zostat wptyw jezyka na akceptacje wartoSci i proces ich aktywacji
(Kmiotek 2020; Boski 2024a).

Podsumowujgc, ze wzgledu na poziom kompetencji i doSwiadczeni osobi-
stych jezyk macierzysty (L1) i drugi (L2) r6znig si¢ potencjalem wyrazania emociji.

1" Podane przyktady nie mieszcza si¢ w zakresie wcze$niej omawianych tozsamosci jednostko-
wych — relacyjnych, poniewaz fani pitkarzy nie pozostajg z nimi w kontaktach osobistych. Idole
sq postaciami symbolicznymi, w przeciwienstwie do tych, z ktorymi mamy bezposrednie relacje
dwustronne.

12 Odnoszg si¢ tu do koncepcji ucielesnionego poznania, waznej teorii we wspolczesnej psycholo-
gii, ktora wykazuje, ze wiele warstw naszego poznania opiera si¢ doswiadczeniach emocjonalnych
zwigzanych z procesami nabywania wiedzy i jej funkcjonowania.
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Doswiadczenia zewngtrzne, pozajezykowe, powodujg ponadto, ze jezyk staje si¢
polem obrony wtlasnej tozsamosci kulturowej i zarazem odrzucenia tozsamosci
obcej.

Tozsamosc¢ aksjologiczna jest osiowq czeScig teorii tozsamosci kulturowej i dla-
tego zostanie omowiona bardziej dokfadnie niz dwie poprzednie. Do wartosci
mozna podchodzi¢ réwniez na dwa sposoby: opisowo i oceniajaco. Jako neutralni
obserwatorzy, ludzie moga opisywac wartosci innych osob, w tym kulture pocho-
dzenia i osiedlenia. Czynigc to, uczestnicy petnia role prywatnych naukowcow, wy-
powiadajac si¢ na temat znanych im kultur. Ten rodzaj reprezentacji poznawczej
nalezy wyraznie odr6zni¢ od stereotypow etnicznych/narodowych, ktore polegaja
na przypisywaniu cztonkom tych grup oceniajacych cech przymiotnikowych a nie
kulturowych (wiecej na ten temat: Boski 2022: rozdz. 11).

Etap opisowy zilustrowano na rycinie 4, w postaci przekrojowego zestawienia
kultury pochodzenia (C1 = inkulturacja) oraz kultury wtdrnie nabytej (C2 = akul-
turacja). Zaktada sig, ze uczestnicy badania posiadaja wystarczajacg wiedze¢ i do-
Swiadczenie w kazdej kulturze, aby wykonac to zadanie przy uzyciu kwestionariu-
sza wartoSci: specjalnie utworzonego lub jednego z istniejacych (np. PVQ Shaloma
Schwartza).

Kultura B [Legoland)
Matzenstwo z mitosci: Osoby same wybierajq swych

partnerow matrymonialnych
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Rycina 4. Deskryptywne zestawienie wartoSci dwoch kultur: schemat operacyjny i oblicze-
niowy poréwnaf aksjologicznych

W najprostszej wersji [2 * 2], mamy opcje dwu kultur z dychotomiczny-
mi odpowiedziami [TAK | NIE], co daje cztery alternatywy, ktore sg widoczne
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z przypisanymi wagami. Dwie fikcyjne kultury: San Escobar i Legoland sg porow-
nywane w ramach pozycji kwestionariusza Maizeristwo z Milosci: ,Jednostki same
dokonuja wyboru partneréw romantycznych i maizefiskich™?. Jesli uczestnik
stwierdzi, ze malzefistwo z mifoSci charakteryzuje obie kultury, to umieszcza t¢
odpowiedZ w kwadrancie Tak/Tak; jest to remis, gdzie obu kulturom przypisuje si¢
wagi [1/1]. Inny remis, [0/0], wystepuje wowczas, gdy udzielona odpowiedZ jest
negatywna dla obu kultur. Te dwie sytuacje stanowia 0§ podobiefistwa dla kultur
A i B. O5 konfliktu znajduje si¢ wzdtuz przekatnych, gdzie obecnos¢ danego roz-
wigzania (,malzenstwa z mifosci”) w kulturze A spotyka si¢ z jego brakiem (lub
odwrotnoscig) w kulturze B. Takim rozstrzygnigciom przypisuje si¢ wagi 2/-1 lub
-1/2. W ten sposOb wagi przypisane kazdej kulturze tworza zbior {2, 1, 0, -1}.

W drugim kroku procedury uczestnicy odpowiadajg na ten sam zestaw pytan,
wskazujac osobiste preferencje (zazwyczaj w skali od -2 = zdecydowanie nie, przez
0 = trudno powiedzie¢, do +2 = zdecydowanie tak). To wtasnie probuja osiggnac
badacze wartosci, proszac uczestnikow o wypetnienie inwentarzy ,,priorytetow zycio-
wych”. Przyktadowe pytanie dotyczace maizenstwa z mitosci jako wartosci i prakty-
ki kulturowej przyjmuje obecnie nastgpujacg postac osobistych preferencii: ,,\Wierze
w malizefnstwa z mitosci: Sam/a decyduje, z kim zamierzam spedzic reszte swego zycia”.

Jak zostalo to juz wezesniej powiedziane, w przedstawianym podejSciu badaw-
czym nie pytamy o tozsamoS¢ kulturowa wprost, lecz jest ona obliczana w sposob
posredni jako iloczyn przypisanych wartosci kulturowych i odpowiadajacych im
preferencji osobistych (Boski 2022: rozdz. 13, 2024a). Ilustracja tego decydujacego
kroku # 3 w stosowanej procedurze pomiarowej jest rycina 5, z uzyciem itemu
»,Matzefistwo z mitoSci”. ktory zostat wykorzystany w krokach # 1 i # 2.

Tozsamos¢ San Escobar

+4
~
oz e )
,5; 2 esniej pofq q Konfliktowa
I : . toisamosé BII
& dwukultW
4 +2 -
i
e "f"f Tozsamos¢ Legoland
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2 Al i 2
s

i 2

R

e
& :

Rycina 5. Schemat pojgciowy i obliczeniowy tozsamosci dwukulturowej

13 Alternatywnie moze to by¢ pozycja wiaSciwa dla maizefistwa aranzowanego: ,Wybor kandy-
data i kandydatki do zawarcia zwigzku matzeniskiego nalezy do czlonkdéw ich rodzin, zwlaszcza
za$ do rodzicow”.
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Na podstawie prostego wzoru mnozenia uczestnik, ktorego sady deskrypcyjne
dla kultur A i B doprowadzity odpowiednio do wag 2 i -1 i ktérego osobista prefe-
rencja wynosi +2 dla maizefistwa z mitosci, otrzymuje wynik tozsamosci +4 dla
kultury A i1 -2 dla kultury B. Zatem dodatni wynik dla San Escobar wskazuje na
dopasowanie [kultura * osoba], podczas gdy ujemny wynik dla Legolandu wskazu-
je na niedopasowanie w tym zakresie. Warto zauwazy¢, ze pozytywna tozsamosé
kulturowa moze mie¢ miejsce jako iloczyn obu czynnikdw niosgcych znaki badz to
dodatnie, badz tez ujemne. Osobista aprobata istniejacego elementu kulturowego
jest rownowazna jego odrzuceniu na obu poziomach.

W przypadku kazdego uczestnika jego/jej wynik tozsamosci dwukulturowe;j
(BCI) staje si¢ sumg iloczynow deskryptorow kulturowych (DK) i odpowiadaja-
cych im preferencji osobistych (PP) w kazdej z rozpatrywanych kultur (i):

BCI] — Zi i=ldom [zj j=1ldon [(DKIJ % PPU)]

Omawiany konstrukt tozsamosci jest podobny do zaproponowanej przez Ve-
ronice Benet-Martinez Integracji Tozsamosci Dwukulturowej (Bicultural Identity
Integration = BII). W teorii wspomnianej autorki (Benet-Martinez i in. 2002; Be-
net-Martinez, Haritatos 2005; Chen, Benet-Martinez, Bond 2008) BII jest jednak
skalg zewngtrzng wobec badanych przez nig przetaczen regulacyjnych zwrotnicy
dwukulturowej, podczas gdy w omawianej tu koncepcji mamy do czynienia z we-
wnetrznym mechanizmem zgodnosci lub konfliktu kulturowego.

Nalezy mieC nadzieje, ze powyzsze omoOwienie wystarczajaco uzasadnia celo-
wosSC 1 uzytecznoS¢ nowej teorii tozsamosci kulturowej, odrebnej od popularne;,
tajfelowskiej postaci tozsamosci spotecznej. Jako badacze akulturacji, powinnismy
badac tozsamosci dwukulturowe, a nie dwuspoteczne.

Badanie ilustracyjne: Imigranci pakistariscy w Norwegii (Tariq 2023 w: Boski
iin. 2025)
Dotychczasowe rozwazania mialy charakter SciSle koncepcyjno-teoretyczny. Pora
na wigczenie elementu empirycznego w celu wykazania, ze to naprawde dziala.
Przedstawi¢ wyniki badan Rabii Tariq (2023) nad dwukulturowg tozsamoscig ak-
sjologiczng imigrantow pakistaiiskich w Norwegii', ktore staly si¢ cz¢scig ostatnio
opublikowanego artykutu (Boski i in. 2025).

Materiaty. Kwestionariusze do opisu kultury konsultowano z liderami spotecz-
noSci pakistanskiej w Norwegii. Ostateczna wersja zawierata 19 iteméw. Pierwotnie
sformulowane zostaly w jezyku angielskim, nastepnie zostaly przettumaczone na

14 Proba sktadafa si¢ ze 115 imigrantow (kobiety = 52,2%), z dwdch pokolefi: (i) bezposrednich
imigrantow z Pakistanu do Norwegii (n = 48, Srednia wieku = 55,3); (ii) 0séb urodzonych w Nor-
wegii lub przybytych do niej przed ukoficzeniem 7. roku zycia (n = 67, Srednia wieku = 55,3). Wiek
M = 26,7. Dane zbierano w okresie styczefi—kwiecieni 2023 roku w okolicach Lillehammer i Oslo.
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norweski i urdu i w obu tych jezykach pojawity si¢ w narzedziach badawczych.
Itemy sformatowano jako skale dwubiegunowe, gdzie lewy kraniec zawsze wyrazat
nowoczesny/liberalny punkt widzenia (-2), a prawy kraniec — stwierdzenie trady-
cyjne (4+2)15. Zastosowano trzy miary: [i] dla kultury norweskiej; [ii] dla kultury
pakistafiskiej; [iii] odnoSnie do wartoSci osobistych.

Oto dwa przykiady:

[L=-2] Czlowiek ma prawo do podejmowania indywidualnych decyzji dotyczqcych swo-
Jjego zycia.

Wazne wybory Zyciowe (malzeristwo, edukacja, praca/kariera) to decyzje rodzinne
[R=+2];

[L=-2] Chiopcom i dziewczynkom przystugujg rowne szanse rozwoju jako niezaleznym
autonomicznym osobom.

Corki sq wychowywane na Zony i matki, a nie jako niezalezne, autonomiczne osoby.

[R =+2].

Ze wszystkimi 19 pozycjami mozna zapoznac si¢ w notce do ryciny 6. W ba-
daniu Tariq uzyte zostaty ponadto dwie skale dobrostanu, klasyczne narzedzie Eda
Dienera i in. (1985), SWLS oraz izomorficzna z nig skala dobrostanu rodzinnego,
FSWL, opracowana przez Kubg Krysia i in. (2019).

Wynifi. Wartosci przypisywane obu kulturom stanowily jeden wymiar tradycyj-
nego kolektywizmu rodzinnego. Wyjasniat on: (i) 46,6% wariancji opisow norwe-
skich, z tadunkami czynnikowymi (fl) mieszczacymi si¢ w zakresie: [Wiezi rodzinne
i wsparcie niezbedne nastolatkom do radzenia sobie finansowo = 0,488] < fl < [Corki
wychowywane na przyszie zony i matki = 0,817]; (ii) 38,83% wariancji w kulturze
pakistanskiej, z tadunkami czynnikowymi w zakresie: [Corki wychowywane na zony
i matki = 0,281] < fl < [ Priorytet przyznawany osobom o wiekszej wladzy i statusie
=0,792].

W analizie deskryptorow kultury pozycje zostaly uporzadkowane w kolejnosci
odzwierciedlajgcej rozmiar ich roznic jako wskaznikdw tozsamosci norweskiej (N)
i pakistanskiej (P), od (N - P) . pozytywnej do (N - P)_ negatywnej. Kultury
pakistaiiska i norweska réznig si¢ znaczaco w wymiarze tradycjonalizmu — libera-
lizmu [ F (1,114) = 154,54, p < ,001, n? = ,575]; dla wszystkich 19 pozycji oprocz
jednej (#11= Ustalanie priorytetow vs. Rezygnowanie z celow osobistych ) rdznice te
sg istotne statystycznie ponizej p <,001 (patrz ryc. 6A).

maks.

15 Oznacza to, ze w badaniu Tariq odstapiliSmy od schematu dychotomicznego i jednoczesnego
dla obu kultur pomiaru deskryptywnego wartosci, jaki zostal przedstawiony na rycinie 4.
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19 wartosci

Ryc. 6a Ryc. 6b

Rycina 6A. Wartosci kulturowe i osobiste ~ B. Tozsamo$¢ dwukulturowa pakistafiskich
imigrantow w Norwegii
1= Pierwszefistwo przystuguje osobom o wyzszej wiadzy i statusie; 2= Wkraczanie w prze-
strzefi osobista jest elementem relacji interpersonalnej. 3= Wazne wybory w zyciu osobistym to
decyzje w gronie rodzinnym; 4= Corki sa wychowywane na zony i matki; 5= Honor m¢zczyzny
zalezy od zachowania kobiety; 6= Rolg kobiety bycie gospodynia domowa, jej praca zawodowa
zalezy od decyzji mezczyzny; 7= Starsi (dziadkowie) sq uwazani za glowy rodziny; 8= Mez-
czyzna jest odpowiedzialny za utrzymanie rodziny; 9= Dzieci wykazuja duze postuszefistwo
i konformizm wobec rodzicow; 10= Rodzina wspiera wydatki nastolatkow; 11=. Osoby rezy-
gnuja ze swoich zyczen, jesli sa one sprzeczne z planami rodziny; 12= Klotnie ze starszymi sa
przejawem braku szacunku; 13= Spotkania rodzinne/wspolnotowe jako czas wolny; 14= Za-
kaz egzogamii religijnej; 15= Dzieci pod wladzg rodzicielska do czasu zawarcia matzenistwa;
16= Rodzina rozszerzona; 17= Starzejacy si¢ rodzice mieszkajacy z synami; 18= Brak akcep-
tacji pozamalizenskich zwigzkow romantycznych; 19= Malzefistwo jest obowiazkiem moral-
nym i religijnym
Uwaga: Na rycinie 6A wartoSci z bieguna liberalno-egalitarnego zostaly zrekodowane na ich tra-
dycyjne, hierarchiczne przeciwienistwa w celu utrzymania jednorodnosci skali.

Pomiary preferencji osobistych pokazujg tendencj¢, w ktorej pierwsze 9 pozy-
cji jest skorelowanych z norweskimi wartoSciami liberalizmu egalitarnego [Srednia
r (115) = 318, p < ,001], podczas gdy druga cz¢S¢ (ostatnie 6 pozycji) jest bardziej
zblizona do pakistafiskich wartosci rodzinnych i matzefskich [Sredniar (115) = ,404,
p < ,001] i negatywnie skorelowana z norweskimi warto$ciami w tej domenie [$red-
nia r (115) = -278, p < ,01]. Te dwa ostatnie wspotczynniki korelacji r0znig si¢
istotnie (z = 4,84, p < ,001). Ze wzgledu na to, ze niektore osobiste preferencje sg
zgodne z wartoSciami kultury norweskich gospodarzy, a inne z pakistafiskg kulturg
pochodzenia, wyniki obu krzywych tozsamosci przecinajg si¢ symetrycznie (ryc. 6B).
Statystycznie uwidacznia to interakcja migdzy pozycjami (19) a dwoma krajowymi
sktadnikami dwukulturowosci [F (18, 2016) = 40,78, p < ,001, n* = ,267]. Obszar
przecigcia (w pozycjach nr 111 12) sugeruje dwa podstawowe wymiary tozsamosci:
(i) norweski egalitarny liberalizm i (ii) pakistanskg solidarno$¢ rodzinng. Egalitarny
liberalizm jest nabytym komponentem norweskim, dominujacym nad tradycyjnym
patriarchatem; natomiast solidarno$¢ w rozszerzonej rodzinie jest komponentem

STUDIA SOCJOLOGICZNO-POLITYCZNE. SERIA NOWA © NR 1(22)/2025 © ISSN 0585-556X



TOZSAMOSC KULTUROWA | PROCES KSZTAETOWANIA SIE TOZSAMOSCI DWUKULTUROWEJ... 53

pakistafiskim, dominujacym nad norweskim liberalizmem w sprawach rodzinnych
i malzefiskich. Ten wzorzec wynikdw jest stabilny w réznych pokoleniach uczestni-
kow. Ponadto bezposredni imigranci deklarowali wyzsza ogdlng tozsamos¢ paki-
staniska, ktora ulegta odwrdceniu w drugim pokoleniu.

Konsekwencje miar tozsamosci zostaty przeanalizowane dla obu aspektow sa-
tysfakcji z zycia: osobistego i rodzinnego. Istotne wyniki uzyskano tylko dla diene-
rowskiej SWLS. Norweska solidarnos¢ rodzinna byfa negatywnym [r (112) = -,254,
p < ,01], podczas gdy pakistafiska solidarno$¢ rodzinna byla pozytywnym pre-
dyktorem [r (112) = ,187, p <,05] satysfakeji z zycia. Co ciekawe, skala wartoSci
osobistych, skonstruowana na podstawie tego samego zestawu pozycji, rowniez
korelowata pozytywnie z SWLS, r (112) = ,240, p <,02. Tak wi¢c ta sama miara
wartoSci osobistych skutkuje przeciwnymi przewidywaniami SWLS w zaleznoSci
od skfadnika tozsamosci, ktory wspottworzy (iloczynowo). Te ustalenia dostarcza-
ja empirycznego wsparcia dla modelu tozsamosci, ktory taczy kulturowe i osobiste
aspekty wartosci. WartoSci osobiste muszg by¢ kontekstualizowane kulturowo, aby
stuzyty jako wiarygodne predyktory tozsamosci subiektywnego dobrostanu. Nor-
wegowie pochodzenia pakistafiskiego moga osiagng¢ wickszg satysfakcje z zycia,
jesli polacza swoje osobiste nastawienie z orientacjg rodzinng, typowa dla paki-
stanskiej kultury, a takze jesli nie przyswoja sobie norweskiego, liberalnego modelu
malzefistwa i relacji rodzinnych.

Wyniki Rabii Tariq (podobnie jak podobne do nich rezultaty Raihany Sharmin
opisane w tym samym artykule, Boski i in. 2025) sktaniaja do wniosku, ze podwdjna
tozsamos¢ kulturowa imigrantow z zasady jest parcjalna. Ta jej cz¢S¢, ktdra pozo-
staje przy kulturze pochodzenia skoncentrowana jest na funkcjonowaniu domowo-
-rodzinnym; ta cz¢S¢, ktora zostaje nabyta ze srodowiska kultury osiedlenia dotyczy
funkcjonowania w zyciu publicznym. Petna dwukulturowo$¢ zapewne nie jest moz-
liwa do zrealizowania ani tez potrzebna do zapewnienia cziowiekowi dobrostanu.

BATURE W NIGERII: STUDIUM PRZYPADKU TOZSAMOSCI
DWUKULTUROWEJ®

Gdy autor, a obecnie réwniez badany, wyladowal w listopadzie 2024 roku w stolicy
Nigerii, Abudzy, miat za soba 10-miesi¢gczny okres starania si¢ o prace¢ na uczelni
w tym kraju i pot roku skomplikowanych przygotowan wyjazdowych. Co wazniejsze

¢ Dla oznaczenia Europejczykoéw oraz obywateli USA i Kanady badz ludzi Cywilizacji Za-
chodniej uzywac bede terminu bature pochodzacego z jezyka hausa. Historycznie, termin bature
uzywany byt poczatkowo dla oznaczenia urzednikdw kolonialnych Zjednoczonego Krolestwa.
Z czasem objat wszystkich biatych Europejczykow. Rowniez obszar kulturowy na zachéd od Wia-
dywostoku do Vancouver bedzie nazywany Batureland. W ten sposob postuguje si¢ terminem
indygenicznym, co jest uzasadnione na terenie, gdzie przebywam, a takze unikam, niezrecznego
ze wzgledu na konotacje rasowe, terminu biafy.
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jednak, miat on rowniez za sobg wczesniejsze siedem lat pracy w tym kraju (1977-
1984; por. Boski 2024c). Istotne rowniez to, ze nie wybrat si¢ do Kanady, ktorej
obywatelstwo posiada, i gdzie mieszka na state trzech jego dorostych synow. God-
ne uwagi jest rowniez to, ze podejmowal prace profesora za wynagrodzenie mie-
sieczne w wysokosci 700 000 NGN (naira) miesi¢cznie netto, co jest ekwiwalentem
1667 PLN; czyli 47,5% placy minimalnej netto, ktora wynosi w Polsce w 2025 roku
3511 PLN (brutto 4667 PLN)". Informacja ta wyklucza wigc motywacj¢ finansowg
jako cel wyjazdu.

Badany jest jedynym Europejczykiem, a bardziej precyzyjnie jedynym bature
w miescie Keffi, liczacym 150 tys. mieszkaficow, w ktorym znajduje si¢ uczelnia
Nasarawa State University (NSUK) z 40 tys. studentow. Nikt z tych studentow
nic miat kontaktow z wyktadowcami spoza Nigerii na terenie kraju, ale znajduje
sic wsrdd nich kilkunastu stypendystow Erasmus Mundus, ktorzy spedzili jeden
semestr na wybranej polskiej uczelni. Na terenie stanu Nasarawa (przyblizona li-
czebnos¢ 3 mln mieszkancow) nie zamieszkuje zaden bature. Wreszcie, zapiski au-
tora przedstawiajg podobng sytuacje w stolicy Federacji Abudzy, czteromilionowe;j
aglomeracji:

W trakcie 20 wizyt w Abudzy, gdzie odwiedzalem ministerstwa i inne urzedy fede-
ralne, przebywalem w hotelach i restauracjach oraz innych miejscach publicznych,
natkngfem si¢ dwukrotnie na pojedynczych bature. W dniach 18 maja oraz 1 czerwca
2025 roku bratem udziat w dwoch turach wybordw prezydenckich na terenie Amba-
sady RP. W pierwszej turze gtosy oddato 23 obywateli Polski, w tym pracownicy am-
basady i konsulatu w liczbie 8. [Obszar dzialania ambasady obejmuje poza Nigerig
osiem innych krajow Afryki Zachodniej i Srodkowej, a wigc Polacy z obszaru réwne-
go polowie Unii Europejskiej mogli dokona¢ aktu wyborczego na terenie ambasady
w Abudzy].

Mozna wiec odpowiedzialnie stwierdzic, ze Nigeria, kraj o najwigkszej ludnosci
i najwiekszej gospodarce Afryki, jest obszarem wylgczonym w XXI wieku spoza fizycznej
obecnosci bature.

Nigeria nie jest atrakcyjna jako kraj egzotycznej turystyki, tak jak to ma miej-
sce na calym obszarze Afryki Wschodniej, zwtaszcza w Kenii i Tanzanii, a takze
w Egipcie, gdzie wycieczki all inclusive wabig do plazowych kurortow Hurghady
i Szarm el-Szejk. Po stronie negatywow, Nigeria jest trafnie spostrzegana jako

17" https://www.google.com/search?q=p%C5%82aca+minimalna+w-+polsce +2025&rlz=1C1G-
CEU_pIPL1120PL1137&0q=P%C5%82aca+minimalna+w+Polsce&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUq-
DAgAECMYIxiABBIKBTIMCAAQIxgnGIAEGIoFMgkIARBFGDkYgAQyBwgCEAAYgAQyCAg
DEAAYFhgeMggIBBAAGBYYHIICAUQABgWGB4yCAgGEAAYFhgeMggIBXAAGBYYH IICAg-
QABgWGB4yCAgIEAAYFhgeOgEJOTAXM GowajE1qAIIsAIBSQUGacHWaYErfEFBmnBlmmB
K4k&sourceid=chrome&ie=UTF-8.
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jeden z najbardziej niebezpiecznych krajow Swiata. Tu tatwo jest zosta¢ porwanym
dla okupu; korupcja i nieskuteczno$¢ dziatan administracyjnych sg przedmiotem
powszechnych narzekan i otwartej krytyki wsrod samych Nigeryjczykow, ktorzy
masowo wyrazaja che¢c opuszezenia swego kraju na dobre.

Wkonkluzjinalezy stwierdzié, ze istnieje obecnie wiele obiektywnych, spoteczno-
-ekonomicznych i politycznych powoddw, aby nie wyrazac¢ Nigerig zainteresowania,
awrecz aby jej unikac. Jesli ktos, jak nasz bature, osoba zblizajaca si¢ do ukoficzenia
80 lat, jednak to robi wbrew wszelkim racjonalnym argumentom, to przyczyny tego
kroku muszg by¢ naprawd¢ bardzo powazne. Postugujac si¢ szesciennym modelem
teoretycznym atrybucji przyczynowych Harolda Kelley’a (1967), stan faktyczny
w zakresie udania si¢ do pracy w Nigerii wygladatby nastepujaco: (a) zgodnoS¢
czasowa wybranej opcji = wysoka, to 7 lat wczeSniejszego pobytu, jedna krotka
wizyta w miedzyczasie i staly kontakt z Nigeryjczykami przez 40 lat; (ii) wyrazistoS¢
wybranej opcji = wysoka, cheé udania si¢ ponownie do Nigerii dominuje nad inny-
mi kierunkami wyjazdu (np. do Kanady lub do innego kraju, rozwijajacego sig¢, jak
Wietnam); (iii) konsensus wzgledem innych osob = niski, prawie nikt nie udaje si¢
aktualnie dobrowolnie do Nigerii. W takiej konstelacji informacyjnej:[(Ponownie
Nigeria) * (Wylacznie Nigeria) * (Nikt inny do Nigerii)], model Kelleya sugeruje
wybor Nigerii jako unikalnej koniunkcji cech kraju docelowego 1 osoby wyjezdzaja-
cej, u podstaw ktorej widnieje tozsamos¢ kulturowa.

Do podobnych wnioskdéw dochodzimy, postugujac si¢ modelem Jonesa i Da-
visa (1965) wnioskowania o intencjach na podstawie dokonanych wyboréw (cor-
respondent inferences). Wyjazd na kontrakt z uczelnig nigeryjska nie przynosi ani
korzysci prestizowych (jak np. w Kanadzie), ani finansowych (np. w Wietnamie),
ani spokojnej kontynuacji zycia i pracy (np. w Polsce). W zwiazku z tym musi
istnie¢ ,,co$” innego, wyjatkowego dla tej opcji wyjazdowej (np. egzotyka, dobre
wspomnienia).

Z danych autobiograficznych autora-bature czytelnik dowie si¢, ze w okresie
1977-1984, miaty miejsce fakty, ktore zapewnity motywacj¢ do kolejnego wyjazdu
w roku 2024. Oto one:

Uksztattowanie si¢ dojrzatego profilu pracy akademickiej. Badany okresla wezeSniej-
szy okres spedzony w Nigerii jako siedem tlustych lat. Mimo trudnych warunkow lo-
kalnych udato mu si¢ przeprowadzic kilka interesujacych badan i opublikowac w cza-
sopismach miedzynarodowych, co byto tam nie lada wyczynem. ,W Nigerii zostalem
psychologiem miedzykulturowym i opracowalem specjalng metodologi¢ zwang eks-
perymentem kulturowym. Wszystko, co nastapifo potem, bylto juz kontynuacjg wow-
czas dokonanych wyborow”.

Satysfakcjonujace kontakty ze studentami. Badany wspomina intensywne, radosne,
tworcze kontakty ze swymi studentami/magistrantami, jako inny bardzo element
wezesniejszej pracy. ,,Bylem wsrod nich popularny i dawalem z siebie naprawdg
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duzo. Oni chcieli robi¢ ze mng badania, angazowali si¢, byliSmy zespolem petnym
entuzjazmu, pracowaliSmy na silnych pozytywnych emocjach”. Badany wspomina
np. skomplikowane schematy analizy wariancji przeprowadzane na kalkulatorach
Casio, bedacych jedynym dostepnym sprzetem do operacji statystycznych. Niektore
z tych kontaktow przetrwaly lata roztaki, przyczynily si¢ do powrotu i zostaly odno-
wione w 2024 roku.

Praca w Nigerii dawata duzo (znacznie wigcej niz w Polsce) poczucia wolnosci i od-
powiedzialnosci. ,,Bylem odpowiedzialny za kursy z psychologii eksperymentalnej,
osobowosci i spotecznej. To wylacznie do mnie nalezato, zeby okresli¢ ramy i treSci
programowe a nastepnie je realizowac ku zadowoleniu studentéw. Dawato to poczu-
cie sprawczosci 1 sukcesu. Dla mtodego adiunkta w Uniwersytecie Warszawskim ten
rodzaj obowiazkoéw nie wchodzit w gre”.

W poréwnaniu z szara i smutng rzeczywistosciag PRL ostatnich lat dekady Gierka
i stanu wojennego, Nigeria jawila si¢ 0aza wolnosci (choc intermezzo wiadzy cywilnej
trwalo jedynie 4 lata) i zycia radosnego, zwlaszcza wsrod bardzo rozbawionych Pola-
kow, gdzie bez przerwy odbywaly si¢ rézne imprezy towarzysko-taneczne a ulubiong
formg spedzania wieczoréw byly turnieje brydzowe.

Oweczesne zarobki w Nigerii byly nicosiagalne w Polsce. Mozliwos¢ transferowa-
nia USD 500+ miesi¢cznie czynita obywatela PRL cziowiekiem zamoznym (dla
poréwnania adiunkt na Uniwersytecie Warszawskim zarabial wowczas ekwiwalent
50 dolaréw).

Zupetnie niedostgpne w Polsce zwiedzanie Afryki i calego Swiata byto w zasiegu reki.
Badany wspomina wyprawy na safari do Kenii, Tanzanii, zdobywanie Kilimandzaro
i przejazd samochodem przez Sahare.

Wydarzenia powyzsze trudno jednak okreSli¢ mianem tozsamoSciowych w ra-
mach trzech stojow kultury omowionych na podstawie ryciny 2.

POMIAR TOZSAMOSCI DWUKULTUROWEJ BADANEGO BATURE
W TRAKCIE AKTUALNEGO POBYTU W NIGERII.

Polskg tozsamoscig kulturowg badanego bature nie bedziemy si¢ tu zajmowac. Jest
ona stabilna w sensie symbolicznym, jezykowym i aksjologicznym. Ponadto po-
zostaje on kontakcie biezacym z osobami i1 wydarzeniami w kraju. Jak natomiast
wyglada tozsamos¢ kulturowa nigeryjska?

Symbolika. Badany bature posiada dobrg znajomos¢ historii Nigerii, poczy-
najac od aktu zalozycielskiego w roku 1914, kiedy to wszystkie czesci tworzace
obecny ksztalt kraju ulegty kolonialnej amalgamaciji, do roku biezgcego. Domowa
wojna biafranska (1967-1970) jest wydarzeniem, ktore badany przezywa z uczu-
ciami smutku i przygngbienia. Wobec generatow, autorow licznych zamachow sta-
nu — wyraza niech¢¢. Podobnie geografia i podziaty administracyjne oraz etnicz-
ne kraju sq mu znane. Jest to poziom kompetencji potrzebny i wystarczajacy do
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prowadzenia wyktadow dla studentéw nigeryjskich, w ktorych ilustruje koncepcje
teoretyczne przyktadami z lokalnego zycia publicznego. Wiedz¢ na temat bieza-
cych wydarzen poszerza, uczestniczac w rozmowach samych Nigeryjczykow, kto-
rzy w zdecydowanej wickszoSci wyrazajq bardzo krytyczne opinie o sytuacji w ich
kraju. Jest kolekcjonerem masek oraz admiratorem nigeryjskiego malarstwa, czgsto
ubiera si¢ po nigeryjsku.

Jezyki. Kazdy Nigeryjczyk posiadajgcy przynajmniej wyksztatcenie podsta-
wowe potrafi komunikowac si¢ minimum w dwoch jezykach: wtasnej lokalnej
rodzinnej grupy etnicznej (uzywanych jest ponad 200 jezykow lokalnych, kto-
rymi postugujg si¢ cztonkowie grup etno-lingwistycznych o liczebnosciach nie
mniejszych niz 1 mln osob); wigkszej regionalnej grupy etnicznej (np. hausa,
ibo lub joruba) oraz angielskim, ktory jest jezykiem oficjalnym Federacji. Je-
zykiem ulicy jest pidgin, uproszczona gramatycznie i zmieniona stownikowo
wersja angielskiego. W §rodkowej czesci Nigerii i dalej na péinoc hausa pet-
ni funkcj¢ lingua franca. Porozumiewa si¢ w nim caly nieakademicki personel
NSUK, wyktadowcy za$ komunikujg si¢ rownolegle w hausa i po angielsku,
nawet w obrebie tej samej rozmowy z partnerem. Badany bature postuguje si¢
we wszystkich sytuacjach dnia codziennego standardowym angielskim. Jego
stopiefi biegtosci jest wystarczajacy, zwlaszcza w jezyku akademickim, jednak
nizszy niz kolegdw Nigeryjczykow, dla ktorych jest to czesto jezyk pierwszy
a w kazdym razie Srodek komunikowania si¢ od poczatku nauki szkolnej. Po-
nadto dla studentéw majacych kontakt wylgcznie z nigeryjskimi wyktadowcami,
recepcja jego angielskiego nastrecza pewne problemy. Szczegdlnego przyktadu
dostarcza uczestnictwo w mszach. Tu kazdy student zna biegle calg liturgie
i pieSni po angielsku. Bature jest Swiadom swej nickompetencji; probuje przeig-
czac si¢ na polskie odpowiedniki.

Jego znajomos¢ hausa ogranicza si¢ do kilku stow powitan i uprzejmosci. Pid-
gin jest jego ulubionym jezykiem i stara si¢ w nim mowic z osobami, z ktorymi czuje
sic komunikacyjnie bezpiecznie; daleko mu jednak do biegtosci waznej dla uksztat-
towania tozsamosci jezykowej. Badany bature posiada jg w bardzo ograniczonym
zakresie, podobnie daleko mu do lokalnej ekspresyjnoSci niewerbalnej, zwtaszcza
zas$ gestykulacji.

Wartosci i praktyki: tozsamosc aksjologiczna. Ten aspekt tozsamoSci zostanie
opracowany najdokfadniej. Podobnie zreszta jak we wczesniejszych cze¢sciach
artykutu: teoretycznej oraz w przykitadzie badan empirycznych Rabii Tariq.
Opierac si¢ bede zarowno na wynikach pankulturowych badan wymiarow kul-
turowych z trzech projektéow: GLOBE (House i in. 2004), Schwartza (2006)
oraz WVS Ingleharta (2018), jak i wltasnych oszacowaniach i opracowaniach
(Boski 2025b). Skoncentruje¢ si¢ na pakiecie szeSciu wymiardw kulturowych
podzielonych teoretycznie na dwie triady: (i) Tradycjonalizmu, (ii) Orientacji
Zadaniowe;j.
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W skiad triady Tradycjonalizmu wchodzg skale obecne we wszystkich trzech
wspomnianych projektach pankulturowych. Sg to:
e Dystans wladzy
*  Kolektywizm rodzinny [IC = ingroup collectivism, familism)
* Religijnos¢

Orientacja zadaniowa wywodzi si¢ w catoSci z GLOBE (por. Boski 2022:
rozdz. 4). Jej triada to:
* Orientacja na poziom wykonania i osiagniecia [PO = performance orientation]
e Orientacja przysziosciowa [FO = future orientation]
e Unikanie niepewnoSci [UA = uncertainty avoidance]

Na bazie danych z 61 krajow przeprowadzitem konfirmacyjng analiz¢ czynniko-
wa (Boski 2025), ktora potwierdzita dopasowanie obu triad kulturowych do danych
[X2(8)=26,90, p< ,001, CFI = ,882, RMSEA=,109] i jest ilustrowana na rycinie 7.
Obie triady sa ze sobg wysoko negatywnie skorelowane ( = -0,70, p < ,001).

Religijnos¢

TRADYCJONALIZM Dystans Wtadzy

Kolektywizm
Rodzinny

-.70

Rycina 7. Tradycjonalizm i Orientacja Zadaniowa: Analiza konfirmacyjna dwoch triad wy-
miarOw kulturowych

Podobnie wysokie sg ich zwiazki z krajowym wskaZnikiem rozwoju ekonomicznego
mierzonego jako dochdd narodowy brutto na gtowe ludnosci w cenach porownywal-
nych [PKB/cap/PPP] oraz z miarami dobrostanu w skali makrospotecznej; pierwsza
negatywnie a druga pozytywnie. Moga wigc byC traktowane jako mediatory bezpo-
Sredniego zwigzku miedzy dobrobytem materialnym a dobrostanem. Co szczeg6lnie
wazne, Nigeria jest Swiatowym liderem w triadzie Tradycjonalizmu (Boski 2025: 31).
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Dotyczy to zwtaszcza Dystansu Wtadzy (a wigc fundamentalnego braku réwnosci mig-
dzy ludZmi) oraz Religijnosci, ktora jest powszechnym, nickwestionowanym atrybutem

czlowieka — obywatela.

Niezaleznie od miar makrokulturowych, w tabeli 1 przedstawiam wtasne oszaco-
wania Nigerii na szeSciu wymiarach tworzacych obie triady; zanizajg one wskazniki
Orientacji Zadaniowej, oparte o program badawczy GLOBE. W tabeli 1 zawarte sg
rowniez oszacowane przeze mnie wskazniki Polski oraz preferencje osobiste odno-

Snie do szeSciu. Postuzg one nastepnie do obliczenia obu tozsamosci kulturowych.

Tabela 1. Pozycje deskryptywne Polski [kultury europejskiej] i Nigerii na szesciu
skalach triady A. Tradycjonalizmu oraz B. Orientacji zadaniowej

A. Triada Tradycjonalizmu

Polska
[Unia Europejska]

Nigeria

Dystans wladzy [PD

— power distance].
Hierarchia stanowisk
przetozony — podwladny
1stnieje we wszystkich
systemach spotecznych

a nawet sg one w znacznym
stopniu ekwiwalentne
(np. na uczelniach
wyzszych). PD oznacza
substancjalna asymetrie
tych relacji, w ktorych
osoby piastujace wladzg
manifestuja swojg
wyzsz0S¢, obnosza sig

7 nig, sg traktowane

z poddanczg czcig

a ich niezwyktos¢

jest podkreslana na
zasadzie kultu jednostki.
Przeciwiefistwem wysokiego
PD jest egalitaryzm.

Wiele czynione jﬁst w Europie
aby zmniejszy¢ PD miedzy
przetozonymi a Fodwladnyml
zajmujacymi odlegte miejsca
w hierarchii. Stuzg temu
celowi osobiste, bezposrednie
formy zwracania sig, brak
wiekszych rdznic w noszeniu
sie, wygladzie, ubraniu.
Celebrowanie wiadz% jest
ograniczone do symboliki

0 znaczeniu historycznym.
Osoba petnigca funkcje
wladzy stara si¢ Erze stawia
jako swdj czlowiek.

Ekstremalnie wysoki poziom PD.
Nie istniejg relacje symetryczne.
Wiadza jest powszechnie
celebrowana i holdowana.
Zaréwno w przypadku
tradycyjnych przywodcow
etniczno-religijnych jak

i 0sOb sprawujacych wladze
cywilng. Udziat przedstawicieli
wiladzy w uroczysto$ciach

jest zaszczytem i Swiadectwem
wagi wydarzenia. Nie licza si¢
walory kompetencyjne osob
wystepujacych publicznie lecz ich
stanowiska. Przykuwaja uwage
aparycja, strojami, panskoscia;
zwroty honoryficzne, unizonosc.
Powszechne oczekiwania
okazywania szacunku ze strony
0s0b 0 nizszym statusie lub

po prostu miodszych wobec
starszych. Szacunek to grzecznosc,
postuszenstwo i wrazliwos¢

na potrzeby starszych Wiadza
ma charakter osobistego
rzadzenia a nie bezosobowego
urzgdowania.
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q q q Polska e
A. Triada Tradycjonalizmu [Unia Europejska] Nigeria
Kolektywizm rodzinny Niski i stabnacy poziom System rodziny rozszerzonej
[IC = ingroup familizmu mierzony malejacg | czyni pojedyncza osobe przede
collectivism, familism) iloScig 0sob stanowigcych wszystkim cztonkiem grupy
oznacza immersje¢ jednostki | rodzing i pozostajacyc rodzinnej w liczbie znacznie
W system rozszerzonej w relacjach rodzinnych przekraczajacej europejskie
rodziny czy klanu, (zapasc¢ demograficzna standardy. Przy ilosci porodow
liczacego k11kadzneant lub Europy, w tym Polski). ponad 5 na statystyczna kobietg
wigcej 0sOb pozostajacych Powszechnos¢ rozwodow oraz rozmytych granicach rol
w relacjach bliskich jako Zrddet destrukcji relacji krewniaczych (rodzic - dziecko,
zaleznosci. Jednostka rodzinnych. Redukcja funkcji a zwlaszcza rodzenstwo), w polu
posiada dziesiatki braci/ rodziny na rzecz urzedow zyciowym jednostki znajduje
siostr, a dwojka rodzicow podejmujacych decyzje si¢ kilka-/nascie/dziesiat braci
biologicznych jest finansowe i spoteczne. Prawna | i siostr. Masowy, kilkuset-
poszerzona o spofecznych i obyczajowa emancypacja osobowy udziaf ceremonialny
(ten system rodzinny i autonomizacja jednostek w rodzinnych wydarzeniach
byt juz uprzednio jako alternatywa wobec centralnych (pogrzeby, Sluby,
dyskutowany przy okazji rodziny tradycyjnej; rodziny/ urodziny).
omawiania tozsamosci fa malzenstwa jednopiciowe. Kontakty rodzinne sg podstawa
relacyjnego). System relacji w miare¢ skutecznego zatatwiania
w rozszerzonej rodzinie jest wszelkich spraw urzedowych
podstawg radzenia sobie (uzyskanie dokumentu, decyzji)
1 zalatwiania waznych/ jak zdobycia pracy lub awansu.
trudnych spraw zyciowych. [Mam brata/kuzyna. Ktory tam
Przeciwiefistwem jest pracuje/pracowat. Porozmawiam
autonomia jednostki Znim i on to zatatwi.] Nepotyzm
i poszanowanie strefy jej jest wkomEonowana, integralng
prywatnosci. sktadowa kolektywizmu.
Religijnos¢ to nie tylko Europa jako najbardziej Jednostka jest osoba religijna
powszechnos¢ wiary zsekularyzowany kontynent. aw jej zycie publiczne
1 praktyk religijnych W Polsce stabnaca wkomponowana jest religijnos¢.
wsrod obywateli danego pokoleniowo i zblizajaca si¢ Kazde wydarzenie publiczne
kraju ale takze ich do europejskich pozioméw zaczyna si¢ od modlitwy.
wbudowanie i obecnosé oraz standardow Swieckosci. W kazdej pracy na stopief
w funkcjonowaniu Ograniczona obecnos¢ religii akademicki- odwotanie do
instytucji spotecznych. w zyciu publicznym; Scista Boga. Wpisy w mediach
Przeciwienstwem prywatnos¢ swiatopogladowa. | publicznych (zyczenia, gratulacje,
religijnosci jest kondolencje) zawsze zawierajg
sekularyzacja zycia odwolania do Boga. Ich brak
spolecznego. bylby wysoce niestosowny
Posifek, podr6z poprzedzone sa
modlitwa. Powszechna i aktywna
obecno$¢ w Swiatynnych
uroczystosciach (kosciot lub
meczet).
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B. Triada orientacji
zadaniowej

Polska
[Unia Europejska]

Nigeria

Orientacja na poziom
wykonania [PO =
performance orientation].
PO sprowadza si¢ do
obecnoSci standardow
wykonania i ich realizacji
w kazdej domenie
dziatalnosci. Dotyczy to

w rownym stopniu prac

budowlanych, inzynierskich,

jak pracy nauczycieli,
wyktadowcow i rezultatow
pracy naukowo-badawczej.
Prestiz jakoSci oraz rosnace
wymogli, konkurency[inoéé i
brak tolerancji dla bigdow,
niedorobek.

Szybki rozwdj standardow
jakosci technologicznej,
informatycznej, obliczeniowej
w obecnym stuleciu,
Eoczqwszy od upddku
omunizmu. Pogon
i rywalizacja wewnatrzkrajowa
i migdzynarodowa
o pierwszefstwo w wszelkich
rankingach dotyczacych
poziomu kazdego obszaru

zycia, dobrobytu i dobrostanu,

tak jednostkowego, jak
i spotecznego.

Bardzo niski poziom rozwoju
cywilizacji technologicznej
przekiada si¢ definicyjnie na
niskie standardy wykonania,
nieakceptowane w krajach
rozwini¢tych. Utrzymujace

sie deficyty w dostawach

pradu elektrycznego, wody,

w dostepie do internetu. Brak
wysokiej jakoSci materialow

i srodkow budowlanych
powoduje, ze mieszkania maja
wady konstrukcyjne. Pojazdy
nie spetniajg warunkow
technicznych sa dopuszczane do
ruchu drogowego. Wyktadowcy
nie posiadajacy kompetencji
prowadza zajecia uniwersyteckie
1 prace promotorskie. Prace
akademickie (licencjat,
magisterium, doktorat)

nie spefniajace warunkow
akceptowalnosci koficzg si¢
nadaniem stopnia, o ktory
ubiega si¢ kandydat.

Orientacja przyszloSciowa
[FO = future orientation].
FO okresla na ile i jak
dalece jednostkowe i
instytucjonalne dziatania sa
realizacja zaplanowanych

z wyprzedzeniem celow
nastawionych rozwojowo.
Ich przeciwienstwem jest
powtarzalno$¢ tego, co
dotychczasowe.

Wyraznie rosnacy poziom
Polski w FO w biezacym
stuleciu, poczynajac od
trzeciego miejsca od kofica
w GLC§BE 2004. Identyfikacje
celow i opracowywanie
strategii rozwojowych
wybiegajacych w przyszIosc,
rozwo] kompetencji w tym
zakresie oraz Srodkow
finansowych dla rozwoju.
Realizm probabilistyczny
planowania.

Stagnacja. Brak planowania

i osiagnigé w perspektywie
minionych 50 lat w zakresie tak
kluczowych dla kraju spraw, jak
efektywne dostarczanie energii
elektrycznej, ograniczanie
obszarow ubostwa, rozwoj
opieki zdrowotnej czy edukaciji.
Planowanie fikcyjne (np.
instytuty naukowe istniejace na
papierze). Przy powszechnej
orientacji na przezycie,

w krotkiej perspektywie, brak
Srodkow finansowych i zasobow
poznawczych dla planowania
w dlugiej perspektywie
czasowej Zwracanie sig

do woli Boga jako instancji
decyzyjnej w sprawach, nad
ktérymi jednostka nie posiada
kontroli. Brak planowania zycia,
przypadkowos$¢ wybordow.
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B. Triada orientacji
zadaniowej

Polska
[Unia Europejska]

Nigeria

Unikanie niepewnosci [UA
= uncertainty avoidance]
Dotyczy stopnia kontroli

i przewidywalnosci
zdarzef jednostkowych

i instytucjonalnych

w sytuacjach biezacych.
Sq one uwarunkowane

7 jednej strony poziomem
dostepnej technologii
umozliwiajgcej
niezawodno$¢ systemow
organizacyjnych oraz,

z drugiej strony, regutami
i regulacjami prawnymi
zobowigzujacymi do
przestrzegania w zyciu
publicznym. Dla UA
wazne sg nie tyle reguly na
papierze, co ich praktyczne
egzekwowanie.

Znaczacy przyrost tendencji
unikania niepewnosci

i spadku tolerancji na brak
czytelnych procedur (podobnie
jak w przypadku FO). Na
poziomie instytucjonalnym
(np. uniwersytet) wszystkie
procedury organizacyjne sg

w zasadzie objete cyfryzacja,

a odstepstwo od nich jest
badz to trudne i Zle widziane
badz traktowane jako
zachowanie nie mieszczace

sie w obowigzujacych ramach.
Gdy wystapia, bledy, sytuacje
watpliwe lub wzajemnie
sprzeczne zostaja korygowane.
Mozliwosci improwizacji dla
zaradzenia nagle napotkanym
trudnosciom ulegaja
drastycznemu ograniczeniu,
podobnie jak mickiewiczowskie
zawolanie Jacka Soplicy:

-1 jako$ to bedzie”.

Daleko idaca
nieprzewidywalnos¢ biezacych
wydarzen, prototypowymi dla
nich sa notoryczne wylaczenia
dostaw energii elektrycznej,
ktore mogg nastapi¢ w kazdej
chwili i trwa¢ od kilku minut
do kilku dni. Na uczelni
nieprzewidywalno$¢ dotyczy
terminOw rozpoczecia

i zakonczenia semestru,
egzaminOw; sposobu
procedowania spraw
administracyjnych; uzyskania
odpowiedzi na podanie, wniosek
itp.

Studenci mogg by¢ przyjeci
pod koniec semestru lub roku
akademickiego i nalezy dla
nich przygotowac egzamin
facznie z pozostatymi; na
przyklad w ciagu dwoch
tygodni. Wyktadowcy
notorycznie nie przychodza

na zajecia lub spoZniaja

si¢ bez podania powodu.
Studenci podobnie, a takze
oddaja prace z 2-miesi¢cznym
opOZnieniem; podane terminy
nie obowigzujg w praktyce. Nie
ma dnia by czlowiek/pracownik
majacy nawyki oczekiwania

i przestrzegania regut pracy
nie zostal zaskoczony
Hhieprzewidywanymi
wydarzeniami” wywracajacymi
porzadek zaplanowanyc
dziatan. Urzedy administracji
panstwowej nie dziafajg. Terminy
nie s3 podawane lub sg fikcyjne
i jedyng drogg dla zatatwienia
sprawy jest odwolanie si¢ do
znajomosci lub fapowka.
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Tabela 1C. Pomiar deskryptoréw kulturowych, preferencji osobistych i tozsamosci
dwukulturowej badanego bature

q . - Preferencje | Tozsamos¢ | Tozsamos¢
Triada Wymiar Polska | Nigeria osobiste PL NGN
Dystans
whadzy 0 +3 -2 0 -6
Kolektywizm
EI;?]IDZY]\%JO rodzinny +1 +3 +1 1 3
Religijnosé +1 +3 +1 1 3
Tozsamo§¢ tradycjonalna +2 0
Poziom _ +2 -3 +3 +6 -9
wykonania
Orientacja
ORIENTACIA | przyszosciowa | +1 =2 +2 +2 ~4
ZADANIOWA
Unikanie
niepewnosci +2 -3 +2 +4 -6
Tozsamo$¢ zadaniowa +10 -19
Uwagi:
Skala standardu praktyk kulturowych. Poziom: Skala preferencji osobistych. Preferencje:
+3 najwyzszy | wybitny + 3 = najwazniejsze
+2 wysoki +2 = bardzo wazne
+1 ponadprzecigtny +1 = wazniejsze niz przeci¢tne
0 = przecigtny 0 = przecigtnie wazne
—1= ponizej przecigtnego -1 = niewazne | niechgtne
-2 = niski -2 = niepotrzebne | szkodliwe
-3 = bardzo niski | katastrofalny -3 = wielce szkodliwe

Opisy kulturowe w tabeli 1 mogg by¢ potraktowanie jako diagnoza ekspercka,
co do trafnosci ktorej podchodze ze znaczng pewnoscia. Z punktu widzenia Eu-
ropejczyka, wieloetniczna Nigeria jawi si¢ nad wyraz homogeniczna we wszystkich
szeSciu wymiarach; znacznie bardziej niz wspotczesna Polska, w ktorej wspotwy-
stepuja konfliktowo odmienne orientacje aksjologiczne, zwlaszcza w obszarze tria-
dy tradycjonalizmu.

Preferencje i wartoSci osobiste (tab. 1C) nie wymagajg komentarza. Natomiast
wyniki uzyskane w tozsamosci dwukulturowej sg zaskoczeniem dla samego autora
bedgcego jednoczesnie badanym bature. Przede wszystkim zwracajg uwage drama-
tyczne roznice w dwdch triadach. W triadzie Tradycjonalizmu poziom tozsamosci
jest obustronnie niski i stopiefi konfliktu miedzy sktadnikami polskimi oraz nigeryj-
skimi jest niewielki. Badany bature nie uczestniczy w nigeryjskim systemie dystansu
wiladzy i pozostaje na zewnatrz lokalnej wersji kolektywizmu rodzinnego, bedac
jedynie obserwatorem obu tych aspektéw zycia spolecznego.
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Natomiast w triadzie Orientacji Zadaniowej roznice sg silnie zaakcentowane,
a pozytywna tozsamos¢ polska znajduje lustrzane odbicie w negatywnej tozsa-
mosSci nigeryjskiej. Wydarzenia gromadzace sie we wszystkich skalach tej triady
dotykaja go osobiscie jako pracownika uczelni oraz osob¢ bedacg rezydentem or-
ganizujacym tu swe codzienne zycie. Rozbiezno$¢ miedzy europejskimi standarda-
mi i zgodnymi z nimi wartoSciami/preferencjami osobistymi w zakresie poziomu
wykonania, orientacji przysztoSciowej i unikania niepewnosci, a praktykami do-
Swiadczanymi w Nigerii jest dramatycznie gleboka. Powadzi to do permanentnych
stanow stresu, frustracji, braku zgody na niespetnianie standardéw oraz na nie-
moznos$¢ wprowadzania zmian. Nawarstwiajg si¢ w ten sposob negatywne emocje
niecheci, rozczarowania oraz izolacji wynikajgcej z niezrozumienia w Srodowisku,
ze mozna i nalezy inaczej.

Tozsamos¢ dwukulturowa moze zosta¢ ufundowana na odmiennych warto-
Sciach pozytywnych nalezacych do obu systemow. W zakresie triady Tradycjona-
lizmu istotnie tak si¢ dzieje; kultur¢ oparta na fundamentach religijnych mozna
przeciwstawiC kulturze Swieckiej, nie odwotujacej si¢ do Boga. Inaczej w przypad-
ku Orientacji Zadaniowej. Tu, standardy europejskie nie spotykajq si¢ z odmien-
nymi wartoSciami afrykanskimi. Mamy raczej do czynienia z kontrastem migdzy
realizacja standardow doskonatosci i dziataniem uporzadkowanym, nastawionym
na osigganie celow przysztych, a daleko posuni¢tym deficytem tych kompetencji
i brakiem intencji zmiany. Nigeria nie proponuje alternatywnych wartosci orientacji
zadaniowej, lecz odrzuca badz nie jest w stanie realizowac tych wywodzgcych si¢
z kultury Baturelandu.

W tym momencie czytelnik jest w stanie zrozumieC, dlaczego nasz badany
bature jest jedyng osobg ze swego obszaru kulturowego przebywajgcg w stanie
Nasarawa i jednym z niewielu Europejczykow w calej Nigerii — w kraju tym nie
da si¢ obecnie funkcjonowac osobom o profilu psychologicznym uksztattowanym
w naszej kulturze. Co za tym idzie, idiograficzna charakterystyka analizowanego
przypadku znacznie wykracza poza ograniczenia wtasciwe dla tego typu danych,
pozwalajac na generalizacje na poziomie konfliktu migdzy kodami dwoch syste-
mow kulturowych.

ZAKONCZENIE

Zagadnienia tozsamosci sa bardzo popularne w psychologii. Artykuf ten rozpocza-
fem od przedstawienia taksonomii roznych jej rodzajow. Podzial na indywidualng
i zbiorowa jest tu zasadniczy; tradycyjnie jako przeciwstawienie ja jednostkowe-
go tozsamosci spotecznej. Orientacja kulturowa pojawita si¢ stosunkowo p6zno,
pod koniec XX wieku, ale z duzg ekspansja. Najbardziej rozwini¢ta teoretycznie
jest problematyka ja niezaleznego oraz wspoizaleznego, skoncentrowana gtownie
na poroéwnaniach cywilizacji zachodniej z dalekowschodnia. Nakiadaja si¢ na nig
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motywacje zwigzane z ja: dazenie do podnoszenia/utrzymywania/ochrony poczu-
cia wiasnej wartosci: generalnie lub w odrebnych domenach wartosci kulturowych.
ZawartoS¢ konstruktu i motywacje ja sq naznaczone kulturowo, niemniej nie sg one
miarami tozsamosci kulturowej wprost.

Owo ,wprost” jest moim autorskim wktadem w ramach badan akulturacyj-
nych. Przed rozwini¢ciem propozycji pozytywnej dokonana zostafa krytyka nie-
udanych prob zastosowania teorii tozsamosci spotecznej do badania problematyki
zupelnie si¢ w niej nie mieszczacej. Najkrocej wyraza to uzyta wezesniej sentencja:
dwukulturowos¢ nie moze byc badana tak, jakby byla dwuspolecznoscig, chocby dlate-
g0, Ze takowa nie istnieje.

Tozsamos$¢ dwukulturowa powstaje w procesach in-/ i a-/kulturacji, na bazie
nabywanych kompetencji w obszarze symbolicznym, jezykowym oraz aksjologii.
Na tych kompetencjach nadbudowuje si¢ w kazdym przypadku sfera afektywna,
zwana katektyczna.

Artykut zawiera w dalszych czeSciach dwie ilustracje empiryczne, skoncentro-
wane na tozsamosci aksjologicznej. Sa one jednak bardzo r6zne. Pierwsza z nich
jest sprawozdaniem z badaf nad imigrantami pakistafiskimi w Norwegii. Jej glow-
nym osiagni¢ciem jest wykazanie dwoch przecinajqcych sie wymiardw, z ktorych
kazdy wigze badanych w jedng z kultur: liberalny egalitaryzm w sferze publicz-
nej jest norweskim sktadnikiem tozsamosci, natomiast muzutmanska solidarnos¢
rodzinna jest utrzymana w zyciu prywatnym. Parcjalnos¢ jest wigc realistycznym
rozwigzaniem dwukulturowosci, przynoszacym w dodatku korzySci w zakresie
wyzszego dobrostanu.

Ostatni fragment artykutu moze by¢ atrakcyjny dzigki swej egzotyce. Autor ofe-
ruje w nim studium przypadku, ktorego sam jest uczestnikiem. Porusza przy tym
problem uniwersalny i przez swa wyjatkowos¢ daleki od zainteresowan psycholo-
gow: Na czym polega atrakcyjnoS¢ odlegtych obszarow kulturowych i czy mozli-
we jest w takich okolicznoSciach uksztattowanie tozsamosci dwukulturowej? Czy
Bronistaw Malinowski (lub inni antropologowie jego pokolenia) wigczyt w swojg
tozsamos¢ komponent trobriandzki? — Lektura Dziennika w scislym znaczeniu tego
wyrazu (Malinowski 2002) dobitnie pokazuje, ze jego kontakt z badanymi spotecz-
noSciami byl zewngtrzny, a osobiste wynurzenia nie dotyczyly wysitku przetamywa-
nia roznic kulturowych. Podobnie Karen Blixen (2023), autorka popularnej ksigzki
Pozegnanie z Afrykq, byla obserwatorka kultury indygenicznej (masajskiej) w kolo-
nialnej Kenii, a nie jej uczestniczka. Tak wiec, w przypadku badaczy 1 podroznikow,
zwlaszcza w odlegtej przesztosci, dystans kulturowy przybyszow byl na tyle odlegty,
ze o akulturacji trudno bylo mowi¢ (a nawet kontakt tego typu mogt by¢ prawnie
zabroniony — apartheid). Odlegta kultura, a takze jej nisza ekologiczna, stanowi¢
moze atrakeyjnoS¢ i wyzwanie dla przybywajacego tam podroznika-badacza. Jego/
jej cele sprowadzajq si¢ do innej triady, niecomawianej w gtdéwnym korpusie tego
tekstu: [Doswiadczy¢ — Sprawdzic si¢ w ekstremalnych warunkach — Zaznaczy¢
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swoja obecno$¢ przez wprowadzenie zmiany]. Taki tez ma charakter niedawno
wydana ksiazka Podroze psychologiczne przez kultury swiata (Boski, R6zycka-Tran,
Sorokowski 2024/2015), ktora przyjeta perspektywe zewngtrznych obserwatorow.

Przypadki petnej akulturacji jednak si¢ zdarzaja. Tym godnym wzmianki jest
biografia Susanne Wenger (1990), pochodzacej z Austrii artystki, ktora pod na-
zwiskiem Adunni Olorisa spedzita wigksza czeS¢ swego zycia jako kaptanka kultu
bogini Oshun w Oshogbo (Yorubaland). Miatem przyjemnos¢ kontaktu z Adunni
Olorisg (por. Boski 2024) i na podstawie wielu Zrodet moge stwierdziC, iz jej akul-
turacja byta bliska peinej rowniez z punktu widzenia lokalnego srodowiska.

Przypadek autora-bature znajduje si¢ ,poSrodku”. Jest on zatrudniony jako
pracownik lokalnego uniwersytetu i jest tam jedynym nie-Nigeryjczykiem. Uczenie
si¢ otaczajacej kultury jest wigc warunkiem przetrwania. Na gi¢bsza akulturacje nie
ma jednak miejsca, zwtaszcza jeSli idzie o przyjecie calego bagazu zacofanej cywili-
zacji technologicznej, ktdrg w tej pracy jest przedstawiana jako niski poziom Triady
Orientacji Zadaniowej. Odrzucenie tej cz¢sci dziedzictwa europejskiego, przyjete-
go w ostatnich dziesi¢cioleciach przez kultur¢ polska, stato si¢ nieprzekraczalng
barierg dla autora — bature pragnacego zachowac i szerzy¢ standardy pracy akade-
mickiej i zycia publicznego rodem z Europy. Przez analogi¢ do Susanne Wenger,
tenze bature mogtby powickszyC obszar swej tozsamosci nigeryjskiej, gdyby przyjat
jak ona, Adunni Olorisa, role tradycyjnego szefa etniczno-wioskowego 1 wszedt
w lokalny uktad rodzinny w takiej spotecznoSci, co niechybnie wigzaloby si¢ z re-
dukcjg jego europejskosci i polskosci we wszystkich obszarach zycia.
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Pawet Boski

CULTURAL IDENTITY AND THE PROCESS OF FORMING A BICULTURAL IDENTITY.
STUDIES ON IMMIGRANTS AND THE CASE OF BATURE IN NIGERIA

The purpose of this article is to present the author’s theory of cultural identity,
its bicultural extension, and its research applications in the field of acculturation
psychology.

Numerous identity concepts are organized into a three-tiered taxonomy in the
introductory section. It starts with the classic bifurcation between individual and
collective, of which the latter is further divided into social and cultural, as two distinct
versions. Cultural identity can finally take a single, bi, or multicultural shape.
Attempts to incorporate social identity theory into acculturation research have been
criticized as inadequate. Cultural identity is based on three content layers that comprise
the content of objective and subjective culture: symbolism, language, and axiology. They
characterize first or secondary culture acquisition equally, but the levels of achieved
competencies and affective cathexes are rarely balanced.

Cultural identity in each of the three layers is a relational concept, meaning it is
a product of competence and cathexis. The theoretical and measurement frameworks
are precisely presented and illustrated by the results of recent studies, which suggest the
partiality of bicultural identity, broken down into components related to the country of
settlement and origin.

Using the conceptual framework outlined earlier, the final part of the paper is
a showcase of the author’s acculturation experience in Nigeria. It is cast against
two triads of cultural dimensions, largely differentiating West Africa and Poland
within the European Union: traditionalism and task orientation. Cultural distance
on both hinders and even prevents the formation of a balanced bicultural identity.
For a person of a European descent, even a longer stay in Africa remains a chal-
lenge, an exotic experience, and a mission, where the civilizational gap impedes
the acceptance of life principles that contradict European heritage and modernity.

Stowa kluczowe: inkulturacja; akulturacja; symbole; jezyk; wartosci kulturowe;
tozsamos¢ dwukulturowa

Keywords: inculturation; acculturation; symbols; language; cultural values; bicultural
identity
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